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APRESENTAÇÃO 
 

 

A entrega do Plano de Dados Abertos (PDA) da Universidade Federal do 
Ceará (UFC) (2025-2027) trata-se de um marco para o fortalecimento da 
transparência pública e de uma conquista adicional à instituição no momento em que 
a UFC celebra os seus  70 anos de fundação. 

A UFC é uma instituição que extrapola a sua própria missão educacional, 
por não se restringir aos serviços para a formação superior. A Universidade, ao 
longo da sua história, tem sido reconhecida como um importante equipamento de 
difusão cultural e tem se legitimado como o local oportuno, reconhecido socialmente, 
para o fomento do pensamento crítico sobre os temas relacionados à sociedade, 
cidadania e ciência. 

A partir dessa compreensão sobre a relevância da UFC, disponibilizar as 
bases de dados mais representativas da Universidade e disponibilizá-las à 
sociedade significa cumprir um dever institucional e compreender o momento como 
uma oportunidade para permitir que todos e todas conheçam a dimensão da sua 
estrutura e a complexidade das atividades que formam a septuagenária UFC.  

Assim, a elaboração coletiva deste PDA pode ser considerado um 
elemento de democratização do acesso a informações que são públicas para  toda a 
sociedade. Isso representa mais uma entrega social e uma satisfação por contribuir 
efetivamente com a transparência da gestão pública. Portanto, valorizar a história, 
reconhecer o presente e colaborar com a construção do futuro da ciência, cultura e 
sociedade são elementos incentivados pela Universidade e, sem dúvidas, 
estimulados por este PDA.  

Esperamos que o nosso trabalho coletivo seja útil a todos(as) os(as) 
interessados(as). 

 
Boa leitura! 

 

Verônica Morais Ximenes 
Ouvidora Geral da UFC 
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1​ INTRODUÇÃO 
  

As universidades públicas dedicam as suas atividades, acadêmicas e 

administrativas, ao desenvolvimento da sociedade por meio do conhecimento 

científico, da difusão de valores éticos, culturais e do exercício consciente da 

cidadania. Essa cidadania, garantida constitucionalmente, pode ser fomentada, por 

exemplo, a partir do fortalecimento da autonomia das pessoas no acesso a 

informações referentes às diversas ações de uma Instituição de Ensino Superior 

(IES) no âmbito federal. Nesse contexto, para colaborar com a transparência e o 

controle interno, no âmbito governamental, é preciso dar publicidade à sociedade 

sobre as informações primárias, íntegras, autênticas e atualizadas dos órgãos 

públicos. Diante disso, é imprescindível o cumprimento das orientações da Política 

de Dados Abertos do Poder Executivo federal, instituída pelo Decreto nº 8.777, de 

11 de maio de 2016, que visa à abertura das bases de dados, ao fortalecimento da 

transparência e ao estímulo do controle social. 

No âmbito da Universidade Federal do Ceará (UFC), a seleção das bases de 

dados a serem abertas considerou, especialmente, o §1º do Art. 1º do Decreto nº 

8.777, de 11 de maio de 2016, que enfatiza a necessidade de estimular a 

participação social para realizar uma consulta pública de modo a conhecer as bases 

de maior relevância à sociedade. Isso porque é imperioso que toda a sociedade 

possa conhecer efetivamente as ações de governo voltadas para a educação 

superior pública federal realizadas pela UFC.  

Para fortalecer os princípios da transparência, integridade e confiabilidade 

previstos no Decreto nº 9.203, de 22 de novembro de 2017, as diversas equipes de 

trabalho da UFC dedicaram-se, em 2024, ao processo de desenvolvimento desse 

PDA. Além disso, cabe destacar a colaboração signativa da equipe de Dados 

Abertos da Controladoria Geral da União (CGU), que esteve prontamente disponível 

para sanar as dúvidas que surgiram ao longo dessa jornada. Assim, como resultado 

do esforço empreendido para a elaboração do presente Plano de Dados Abertos 

(PDA), e considerando as orientações da Resolução nº 3/2017 do Comitê Gestor da 

Infraestrutura Nacional de Dados Abertos (CGINDA), a UFC decidiu pela abertura de 

90 (noventa) bases de dados criteriosamente selecionadas. Dessa forma, 

pretende-se colaborar com o fortalecimento da transparência ativa e promover a 

melhoria contínua na disponibilização de seus dados abertos. 

https://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8777.htm
https://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2015-2018/2016/Decreto/D8777.htm
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2​ CENÁRIO INSTITUCIONAL 

A Universidade Federal do Ceará é uma autarquia vinculada ao Ministério da 

Educação. Foi criada pela Lei nº 2.373, de dezembro de 1954, como resultado de 

um amplo movimento de opinião pública, e foi instalada em uma sessão no dia 25 de 

junho de 1955. 

A UFC, sediada em Fortaleza, Capital do Estado do Ceará, é composta de (8) 

oito campi, denominados Campus do Benfica, Campus do Pici e Campus do 

Porangabussu, todos localizados no município de Fortaleza (sede da UFC), além 

dos Campi Avançados de Sobral, Russas, Crateús, Quixadá e Itapajé. A UFC 

abrange praticamente todas as áreas do conhecimento representadas em seus 

campi com ensino presencial. Ademais, a atuação da UFC é ampliada com oferta de 

(9 cursos semipresenciais) educação a distância, desenvolvendo atividades em 30 

polos de apoio presenciais em todas as regiões do Ceará. 

Para oferecer os serviços de educação para os 31.191 mil estudantes de 

graduação e 8.024 de pós-graduação, a Universidade dispõe de uma estrutura com 

124  cursos de graduação, 82 programas de mestrado, 51 de doutorado e 1.100 

ações de extensão. Para isso, conta com 2.149 servidores(as) docentes e 3.182 

servidores(as) técnico-administrativos(as), como informa o Relatório de Gestão da 

UFC (2023). 

A missão da Universidade é formar profissionais da mais alta qualificação, 

gerar e difundir conhecimentos, preservar e divulgar os valores éticos, científicos, 

artísticos e culturais, constituindo-se em instituição estratégica para o 

desenvolvimento do Ceará, do Nordeste e do Brasil. Nesse contexto, é 

imprescindível consolidar os esforços para garantir a qualidade dos serviços 

oferecidos e manter a confiança da sociedade. Para isso, é necessário estabelecer 

ferramentas para ampliar a transparência da Universidade, como a elaboração do 

Plano de Dados Abertos da UFC. 

A publicação do PDA 2025–2027 está em sintonia com o objetivo estratégico 

nº 5 do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2023-2027), a saber: “Aprimorar 

a governança e a comunicação institucional”. Esse objetivo é formado pelas ações 

do programa “Transparência ativa”, cujo indicador representa o nível de 

conformidade de Governança da UFC. Uma das ações desse programa, trata-se de: 

“Incentivar a cultura de transparência ativa na UFC de modo que o Plano de Dados 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/1950-1969/l2373.htm#:~:text=LEI%20No%202.373%2C%20DE,Art.
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Abertos da Universidade seja considerado como elemento permanente no 

planejamento estratégico da UFC”. 

Além disso, o PDA da UFC está em alinhamento com o Plano Diretor de 

Tecnologia da Informação (PDTIC 2023-2027) especialmente no atendimento aos 

valores de democratização, inovação e transparência. 

 Quadro 1 - Valores do PDTIC da UFC em alinhamento com o PDA 

Valor Descrição 

Democratização  
Atuar com foco na comunidade universitária e na sociedade de 
forma a promover a inclusão social, acessibilidade e 
desenvolvimento, estimulando a participação de todos. 

Inovação Agir de forma a promover, estimular e apoiar as iniciativas 
inovadoras de tecnologia da informação nas operações da UFC. 

Transparência  
Atuar de forma clara para a universidade, promovendo a divulgação 
das ações e informações públicas de maneira a fortalecer o controle 
social. 

 Fonte: GT/PDA/UFC, adaptado do PDTIC/UFC 2023-2027 (2024). 
 

O PDA da UFC também pode ser considerado o instrumento da Universidade 

de apoio à Estratégia Nacional de Governo Digital em conformidade com o Art. 8º do 

Decreto nº 12.069, de 21 de junho de 2024, a saber:  
I - da oferta de soluções que atendam às necessidades da sociedade e 
reconheçam as desigualdades sociais e as barreiras de acesso aos serviços 
públicos; 
II - da adaptação de seus processos às demandas atuais da sociedade, 
com inovação, uso adequado de tecnologias, reuso seguro de dados e 
melhor aplicação dos recursos públicos; e 
III - da transparência, do acesso à informação, da participação social na 
formulação de políticas públicas e da promoção do desenvolvimento 
sustentável. 

Além de colaborar diretamente com o cumprimento dos incisos IX e X do Art. 

9º do referido decreto:   
IX - contribuir para ampliar a abertura e a transparência das organizações 
públicas e potencializar a colaboração com a sociedade para a entrega de 
valor público; e 
X - desenvolver competências em governo digital e inovação das pessoas e 
das equipes nas organizações públicas, de modo a ampliar a atração e a 
retenção de talentos. 

 

Adicionalmente, a Ouvidoria Geral figura como o órgão responsável pela 

transparência e pelo acesso à informação na UFC no âmbito do Sistema de 

Integridade, Transparência e Acesso à Informação da Administração Pública Federal 

(Sitai), conforme designação da Portaria nº 390, de 25 de novembro de 2024, tendo 

a Ouvidora com Autoridade de Monitoramento da LAI (Portaria nº 89, de 06 de 

https://sti.ufc.br/wp-content/uploads/2023/10/PDIT_2023-2027_23-10-23.pdf
https://sti.ufc.br/wp-content/uploads/2023/10/PDIT_2023-2027_23-10-23.pdf
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/decret/2024/decreto-12069-21-junho-2024-795831-publicacaooriginal-172182-pe.html
https://acessoainformacao.ufc.br/wp-content/uploads/2024/12/portaria-sic-2024.pdf
https://ouvidoria.ufc.br/wp-content/uploads/2024/07/portaria-no-89-de-06-de-marco-de-2024-lai-2.pdf
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março de 2024). Essa atribuição fundamentou o protagonismo da Unidade na 

condução dos trabalhos de elaboração do presente Plano. 

Portanto, o PDA da UFC revela a valorização da participação popular como 

essência necessária para o aprimoramento da gestão pública.  

 

3​ OBJETIVO 
 

3.1 Objetivo Geral 
 

Comprometer-se com a divulgação permanente das informações das bases 

de dados da Universidade Federal do Ceará de interesse público, bem como, com 

as suas periódicas atualizações durante a vigência do PDA, fortalecendo a cultura 

de transparência na Instituição e favorecendo a participação social nas diversas 

ações realizadas pela UFC entre 2025 e 2027.  

3.2 Objetivos específicos 
 

a)​ Incentivar o controle social e a participação cidadã na gestão 
universitária; 

b)​ Aperfeiçoar a transparência ativa, qualificando a produção e a 
disponibilização de informações públicas pelas unidades 
acadêmicas e administrativas  da UFC; 

c)​ Fomentar a criação de um ecossistema de dados abertos; 
d)​ Instituir boas práticas e promover melhorias na gestão dos dados 

da Instituição; 
e)​ Aumentar a eficiência, a eficácia e a efetividade dos processos 

internos de gestão; 
f)​ Aprimorar e tornar mais céleres os processos de tomada de 

decisão pela administração superior a partir da utilização dos 
dados; 

g)​ Estimular a produção de conhecimento, fomentando o uso e o 
reúso dos dados pela sociedade civil; e 

h)​ Fomentar a inovação e o desenvolvimento de novos negócios que 
utilizem dados abertos. 

 
 

https://ouvidoria.ufc.br/wp-content/uploads/2024/07/portaria-no-89-de-06-de-marco-de-2024-lai-2.pdf
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4​ SISTEMÁTICA DO PROCESSO DE TRABALHO DO 
PLANO DE DADOS ABERTOS (2025 - 2027) 

 

O desenvolvimento do Plano de Dados Abertos da Universidade Federal do 

Ceará, em 2024, tem um significado especial, visto que, no referido ano, a 

Universidade celebra os seus 70 anos de existência como instituição pública 

republicana, democrática e autárquica dedicada ao ensino superior. Diante disso, a 

entrega do PDA da UFC à sociedade tratou-se de um compromisso assumido pela 

gestão da Ouvidoria Geral à Administração Superior da UFC e à sociedade. 

Nesse contexto, a organização dos trabalhos de elaboração do PDA da UFC 

(2025 a 2026) foi iniciada em janeiro de 2024 e todo o desenvolvimento das 

atividades foi devidamente registrado e documentado pelos processos SEI nº 

23067.015459/2024-14 e nº 23067.021773/2024-36 com a finalidade de garantir o 

cumprimento dos princípios da publicidade e da transparência da administração 

pública. 

 De modo a dar maior efetividade às entregas de cada etapa, a Ouvidora 

propôs a criação de um grupo de trabalho (GT), especificamente, dedicado ao PDA 

da UFC. Dessa forma, a Reitoria publicou a Portaria nº 110, de 02 de abril de 2024 

(Anexo 1), que formalizou a ação e designou como componentes: a Ouvidoria Geral 

(com a presidência do GT); a Superintendência de Tecnologia da Informação (STI); 

Coordenadoria de Comunicação e Marketing (CCM); e a Secretaria de Governança 

(SECGOV). É importante ressaltar que, posteriormente, foi incluído no grupo de 

trabalho o Encarregado pela Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD) da 

Universidade.   

O GT teve encontros periódicos, durante todo o ano de 2024, e ficou 

responsável pelos seguintes objetivos: 

●​ Estudar o conteúdo do Manual de Elaboração de Planos de Dados 

Abertos (PDAs), elaborado pela Controladoria Geral da União; 

●​ Sanar as eventuais dúvidas sobre o assunto com o mencionado 

órgão de controle; e 

●​ Definir as estratégias para estruturar um planejamento interno 

fundamentado na construção coletiva do PDA da UFC ao longo de 

2024.  

https://acessoainformacao.ufc.br/wp-content/uploads/2024/12/portaria-no-110-de-02-de-abril-de-2024.pdf
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O trabalho para a construção do PDA da UFC ocorreu de modo colegiado e 

colaborativo sob a coordenação da Ouvidoria Geral. A convite do Grupo de 

Trabalho, 13 (treze) unidades participaram ativamente das ações relacionadas à 

identificação e à priorização na abertura das bases de dados, a saber:  

●​ Biblioteca Universitária;  

●​ Coordenadoria de Articulação Política Institucional;  

●​ Pró-reitoria de Assistência Estudantil;  

●​ Pró-reitoria de Cultura;  

●​ Pró-reitoria de Extensão;  

●​ Pró-reitoria de Gestão de Pessoas;  

●​ Pró-reitoria de Graduação;  

●​ Pró-reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação;  

●​ Pró-reitoria de Planejamento e Administração;  

●​ Pró-reitoria de Inovação e Relações Interinstitucionais; 

●​ Secretaria de Acessibilidade;  

●​ Superintendência de Infraestrutura; e   

●​ Superintendência de Tecnologia da Informação.  

Foram realizadas reuniões com os(as) pró-reitores(as) e demais chefias 

desses setores para explicar a metodologia definida para os trabalhos de elaboração 

do PDA, bem como sensibilizar sobre a sua importância institucional. 

Oportunamente, na ocasião, também foram solicitadas as indicações de nomes de 

servidores(as) das respectivas unidades a fim de compor o Grupo de Interlocutores 

(as) do PDA.  Os objetivos desse Grupo de Interlocutores(as) foram: 

a)​ Integrar as unidades diretamente envolvidas com a definição, 

elaboração e efetivação do PDA; 

b)​ Orientar tecnicamente os(as) interlocutores(as) do PDA quanto aos 

conteúdos necessários para a identificação, organização e 

disponibilização das bases de dados; e 

c)​ Padronizar as entregas dos trabalhos do PDA. 

Foram realizadas 4 capacitações com esse Grupo de Interlocutores/as no 

decorrer do desenvolvimento do PDA. Ressaltamos que essas capacitações foram 
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formalizadas na Pró-reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEP) com a emissão de 

certificados para os/as participantes. 

Em síntese, a sistemática de trabalho para o desenvolvimento do PDA teve 

como foco a participação, o diálogo e a apropriação da importância desse processo 

para a melhoria dos serviços prestados pela UFC. O acompanhamento pela equipe 

do Núcleo de Dados Abertos da Coordenação-Geral de Transparência Ativa e Dados 

Abertos (CGDAT/CGU) foi um elemento essencial para o desenvolvimento do 

trabalho, pois foram realizados encontros sistemáticos para discussão de dúvidas e 

redefinição das melhores estratégias de ação. 

 

5​ CONSTRUÇÃO E EXECUÇÃO DO PLANO DE DADOS 
ABERTOS  
 

A preparação do Plano de Dados Abertos da UFC foi coordenado pela 

Ouvidoria Geral da Universidade e fundamentou-se nas orientações da Resolução 

nº 3 de 13 de outubro de 2017, do Comitê Gestor da Infraestrutura Nacional de 

Dados Abertos (CGINDA). Além dessa resolução, é relevante mencionar que todas 

as ações desenvolvidas, como o planejamento; a sensibilização dos(as) 

gestores(as); a capacitação das equipes; e a orientação aos trabalhos mais 

operacionais fundamentaram-se numa série de normas e materiais de suporte 

técnicos que constam no Quadro 2: 
 

Quadro 2 - Referências normativas e técnicas para a elaboração do PDA da UFC 

Documento Descrição 

 
Lei nº 12.527, de 18 de novembro de 2011 

Regula o acesso a informações previsto no 
inciso XXXIII do art. 5º , no inciso II do § 3º do 
art. 37 e no § 2º do art. 216 da Constituição 
Federal 

Decreto nº 7.724, de 16 de maio de 2012 
Regulamenta a Lei nº 12.527, de 18 de 
novembro de 2011, que dispõe sobre o acesso a 
informações 

Decreto nº 8.777, de 11 de maio de 2016 Institui a Política de Dados Abertos do Poder 
Executivo Federal 

Resolução nº 3, de 13 de outubro de 2017 
Resolução nº 3 do Comitê Gestor da 
Infraestrutura Nacional de Dados Abertos 
(CGINDA) 

https://www.gov.br/conarq/pt-br/legislacao-arquivistica/resolucoes/resolucao-n-o-3-de-13-de-outubro-de-2017
https://www.gov.br/conarq/pt-br/legislacao-arquivistica/resolucoes/resolucao-n-o-3-de-13-de-outubro-de-2017
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2016/decreto/d8777.htm
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/19357601/do1-2017-10-17-resolucao-n-3-de-13-de-outubro-de-2017-19357481
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Documento Descrição 

Decreto nº 9.203, de 22 de novembro de 2017 
Dispõe sobre a política de governança da 
administração pública federal direta, autárquica e 
fundacional 

Lei nº 13.709, de 14 de agosto de 2018  Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais 
(LGPD) 

Decreto nº 9.903, de 8 de julho de 2019 

Altera o Decreto nº 8.777, de 11 de maio de 
2016, que institui a Política de Dados Abertos do 
Poder Executivo federal, para dispor sobre a 
gestão e os direitos de uso de dados abertos 

Decreto nº 10.332, de 28 de abril de 2020 Institui a Estratégia de Governo Digital para o 
período de 2020 a 2022 

 
Lei nº 14.129, de 29 de março de 2021 

Dispõe sobre princípios, regras e instrumentos 
para o Governo Digital e para o aumento da 
eficiência pública 

Portaria nº 110, de 02 de abril de 2024 
Institui o Grupo de Trabalho para o 
desenvolvimento do Plano de Dados Abertos da 
UFC 

Portaria nº 89, de 06 de março de 2024 
Dispõe sobre a designação de autoridade 

  responsável pelo monitoramento da 
implementação da Lei nº 12.527/2011 na UFC 

Decreto nº 12.069, de 21 de junho de 2024 

Dispõe sobre a Estratégia Nacional de Governo 
Digital e a Rede Nacional de Governo Digital – 
Rede Gov.br e institui a Estratégia Nacional de 
Governo Digital para o período de 2024 a 2027 

Manual de Elaboração de Planos de Dados 
Abertos (PDAs) 

Manual elaborado pela Controladoria Geral da 
União em 2020 para auxiliar a elaboração do 
PDA das instituições 

 Fonte: GT/PDA/UFC (2024). 
 

Após a compreensão dos normativos relacionados ao PDA e, a partir da 

criação do Grupo de Trabalho do PDA foi possível formalizar um planejamento 

interno em conformidade com o Manual de Elaboração dos Planos de Dados 

Abertos (PDA’s, CGU, 2020). Esse planejamento foi executado ao longo de 2024.  

Destacam-se as seguintes ações realizadas (2024) e em projeção (2025) na 

Figura 1: 

 

 

 

 

http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%209.203-2017?OpenDocument
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%209.903-2019?OpenDocument
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2020/Decreto/D10332.htm
https://www.gov.br/governodigital/pt-br/EGD2020
https://www.gov.br/governodigital/pt-br/EGD2020
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14129.htm
https://acessoainformacao.ufc.br/wp-content/uploads/2024/12/portaria-no-110-de-02-de-abril-de-2024.pdf
https://ouvidoria.ufc.br/wp-content/uploads/2024/07/portaria-no-89-de-06-de-marco-de-2024-lai-2.pdf
http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%2012.069-2024?OpenDocument
https://www.gov.br/cgu/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/transparencia-publica/arquivos/manual-pda.pdf
https://www.gov.br/cgu/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/transparencia-publica/arquivos/manual-pda.pdf
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 Figura 1 - Principais marcos para a elaboração do PDA da UFC (2025/2027) 

 

Fonte: GT/PDA/UFC (2025). 
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A UFC cumpriu as seguintes atividades estabelecidas no planejamento 

interno proposto pelo GT do PDA com os seguintes destaques:  

●​ Janeiro/24: Levantamento da situação interna para a definição do 

PDA; 

●​ Fevereiro/24: Apresentação de uma proposta de plano de trabalho; 

●​ Março/24: Apresentação de uma proposta de plano de trabalho;  

●​ Abril/24: Designação do novo GT (Portaria nº 110, de 02 de abril de 

2024); e Encontros com as Pró-reitorias, UFC Infra e Órgãos 

Superiores; 

●​ Maio/24: Definição dos interlocutores do PDA nas unidades; 

●​ Junho/24: 1ª Formação dos(as) Interlocutores; 

●​ Setembro/24: Consulta Pública, Priorização e Consolidação do 

inventário de bases; 

●​ Outubro/24: 2ª Formação dos(as) Interlocutores; 

●​ Novembro/24: 3ª Formação dos(as) Interlocutores e Elaboração do 

relatório do PDA;  

●​ Dezembro/24: Envio do documento (PDA da UFC) para a 

apreciação dos quesitos técnicos pela CGU; 

●​ Abril/25: Validação dos quesitos técnicos do texto do PDA peça 

CGU; e 

●​ Maio/25: Aprovação do PDA da UFC no Comitê Administrativo de 

Tecnologia da Informação e Governança Digital (CATI). 

Adicionalmente, é oportuno registrar que, entre os meses de fevereiro e 

março de 2025, a equipe do PDA dedicou-se a sanar as inconformidades apontadas 

pela CGU e a realizar os ajustes necessários para submeter novamente o 

documento ao mencionado órgão de controle. Após a aprovação desses quesitos 

técnicos pela CGU, o PDA da UFC foi encaminhado para a aprovação no Comitê 

Administrativo de Tecnologia da Informação e Governança Digital (CATI). 

As ações realizadas pela equipe do PDA da UFC, em 2024, 

fundamentaram-se nos passos definidos pelo Manual de Elaboração de Planos de 

Dados Abertos (CGU, 2020): 

https://ouvidoria.ufc.br/wp-content/uploads/2024/12/portaria-no-110-de-02-de-abril-de-2024-gt-pda-1.pdf
https://ouvidoria.ufc.br/wp-content/uploads/2024/12/portaria-no-110-de-02-de-abril-de-2024-gt-pda-1.pdf
https://www.gov.br/cgu/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/transparencia-publica/arquivos/manual-pda.pdf
https://www.gov.br/cgu/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/transparencia-publica/arquivos/manual-pda.pdf
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1º Passo - Realize discussões com as áreas finalísticas do órgão para 
contextualizá-las a respeito da Política de Dados Abertos e definir 
responsáveis pela elaboração e cumprimento do PDA 

Um grupo de trabalho foi criado (Portaria nº 110, de 02 de abril de 2024) 

exclusivamente para tratar do PDA da Universidade. O GT foi composto pelos 

seguintes órgãos: a Ouvidoria Geral (presidência); a Superintendência de Tecnologia 

da Informação (STI); a Coordenadoria de Comunicação e Marketing (CCM); e a 

Secretaria de Governança (SECGOV). Posteriormente, foi incluído no grupo de 

trabalho o Encarregado pela Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (LGPD) da 

Universidade. 

Em atendimento ao 1º passo, também foi desenvolvido um planejamento 

interno para guiar as ações a serem realizadas ao longo de 2024. Além disso, foram 

definidas 13 unidades representativas das atividades da Universidade que poderiam 

contribuir diretamente com o PDA e todas elas passaram por reuniões com a 

Ouvidoria Geral para tratar do PDA, a saber:  

●​ Biblioteca Universitária;  

●​ Coordenadoria de Articulação Política Institucional;  

●​ Pró-reitoria de Assistência Estudantil;  

●​ Pró-reitoria de Cultura;  

●​ Pró-reitoria de Extensão;  

●​ Pró-reitoria de Gestão de Pessoas;  

●​ Pró-reitoria de Graduação;  

●​ Pró-reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação;  

●​ Pró-reitoria de Planejamento e Administração;  

●​ Pró-reitoria de Inovação e Relações Interinstitucionais; 

●​ Secretaria de Acessibilidade;  

●​ Superintendência de Infraestrutura; e   

●​ Superintendência de Tecnologia da Informação.  

 
Para otimizar os trabalhos nas unidades, foram designados dois servidores, 

de cada unidade participante, para atuarem como Interlocutores/as do PDA, 

especificamente Grupo de Interlocutores/as. Assim, os/as gestores/as  receberam 

essa interlocução técnica no assessoramento do assunto (no âmbito da sua 

https://ouvidoria.ufc.br/wp-content/uploads/2024/12/portaria-no-110-de-02-de-abril-de-2024-gt-pda-1.pdf
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unidade) e também contariam com um apoio certo para os trabalhos operacionais 

demandados pelo GT. 

Para capacitar os interlocutores(as), foram realizados 4 encontros de sobre 

dados abertos de modo a coletar as informações das unidades para ajudar a compor 

o inventário das bases de dados. 

Quanto ao GT, ele reuniu-se formalmente 8 vezes em 2024 e todos os 

encontros tiveram suas atas lavradas e publicadas no Processo SEI nº 

23067.015459/2024-14. 

 
2º Passo - Elabore o inventário de bases de dados do órgão/entidade  

Foi solicitado aos interlocutores/as o inventário de bases de cada unidade de 

acordo com as orientações do Manual de Elaboração de Planos de Dados Abertos 

(CGU, 2020), especialmente com relação aos quesitos do Art. 4º, III, “a”, “b”, “c” e “d” 

da Resolução n º 3, de 13 de outubro de 2017, a saber: 
III - relação de todas as bases de dados contidas no inventário e catálogo 
corporativo do órgão ou entidade, devendo identificar: 

a)​ as bases de dados já abertas e catalogadas no Portal Brasileiro de 
Dados Abertos; 

b)​ as bases de dados já abertas e não catalogadas no Portal Brasileiro de 
Dados Abertos; 

c)​ as bases de dados ainda não disponibilizadas em formato aberto na data 
de publicação do PDA; e 

d)​ as políticas públicas às quais as bases estão relacionadas, quando 
aplicável; 

 

As informações enviadas pelas unidades foram revisadas e unificadas pela 

equipe da Ouvidoria Geral para preparar o inventário geral das bases de dados para 

a consulta pública. 

 
3º Passo - Adote um mecanismo de participação social para identificar a 
demanda do cidadão pelas bases da instituição 

Após a coleta de informações junto aos setores da UFC, foram identificadas 

121 bases de dados sob custódia da instituição. Em seguida, foi elaborado um 

formulário no Google Forms com a lista dessas bases, permitindo a realização de 

consulta pública, por meio da qual os participantes puderam expressar interesse 

na abertura dos dados. 

O formulário da consulta pública ficou disponível para respostas de 04 a 22 de 

setembro de 2024 (conforme divulgação feita no Portal da UFC e no Portal Brasileiro 

https://www.ufc.br/noticias/18897-universidade-federal-do-ceara-abre-consulta-publica-para-elaboracao-do-plano-de-dados-abertos-2024-2026#:~:text=22%20de%20setembro-,UFC%20abre%20consulta%20p%C3%BAblica%20para%20elabora%C3%A7%C3%A3o%20do%20Plano%20de%20Dados,participe%20at%C3%A9%2022%20de%20setembro&text=A%20Universidade%20Federal%20do%20Cear%C3%A1,Abertos%20(PDA)%20da%20Institui%C3%A7%C3%A3o.
https://dados.gov.br/dados/conteudo/ufc-abre-consulta-publica-para-elaboracao-do-plano-de-dados-abertos-2024-2026
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de Dados Abertos).O instrumento também foi divulgado internamente por meio de 

banner nos sistemas institucionais (SIGPRH e SIGAA), além de ofício-circular no 

Sistema Eletrônico de Informações (SEI). O resultado foi o atingimento de 754 

participações no formulário, totalizando 49.372 votos. 

Posteriormente, por solicitação dos setores responsáveis, identificou-se a 

necessidade da exclusão de 2 (dois) conjuntos cujo conteúdo não atendia aos 

pré-requisitos da Política de Dados Abertos, não se configurando como bases de 

dados. Diante desse fato, o Inventário de Bases de Dados da UFC possui um total 

de 121 (cento e vinte e uma) bases, conforme o Apêndice B. 

 
4º Passo - Elabore uma matriz de priorização das bases 

Foi utilizado o modelo da matriz de priorização previsto no Manual de 

Elaboração de Planos de Dados Abertos (CGU, 2020). É importante destacar que 

essa fase foi decidida coletivamente, para isso, foi desenvolvido o “Roteiro para a 

priorização das bases de dados” disponibilizado às equipes das unidades 

diretamente envolvidas (Apêndice D) com a construção do PDA. 

 

5º Passo - Liste as bases que serão abertas durante a vigência do PDA 

Foi desenvolvida uma planilha de modelo para que a unidades confirmassem 

a descrição das bases e informassem:  

●​ a data prevista para a abertura; 

●​ a frequência de atualização; 

●​ se contém dados sigilosos; 

●​ se contém dados pessoais; e  

●​ justificar, caso a base não seja passível de abertura. 

Como resultado, o cronograma de abertura de bases está disposto no item 

“9.3 Cronograma de abertura de bases”. No Apêndice C, constam as que não serão 

abertas e a justificativa para não abertura durante a vigência do PDA 2025-2027. 

 
6º Passo - Elabore um cronograma de abertura de bases 

Foi definido o cronograma de abertura das bases de dados, conforme registra 

o Quadro 3. 

https://dados.gov.br/dados/conteudo/ufc-abre-consulta-publica-para-elaboracao-do-plano-de-dados-abertos-2024-2026
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7º Passo - Defina estratégias e cronogramas para a publicação, sustentação, 
difusão e fomento ao uso dessas bases 

Foi definido o cronograma de promoção, fomento, uso e reuso das bases de 

dados, conforme registra a seção 9 deste PDA.  

 

8º Passo - Registre, em linguagem simples e objetiva 

Toda a escrita do PDA foi desenvolvida tecnicamente de modo conciso e o 

mais objetivo possível de modo a facilitar a compreensão do processo desenvolvido, 

mas zelando para garantir o registro transparente de todas as fases. 

 
 
 

6​ DADOS SELECIONADOS PARA ABERTURA 
 

A Universidade Federal do Ceará possui uma atuação ampla e diversificada, 

abrangendo uma extensa gama de áreas do conhecimento e estando presente em 

todas as regiões do estado. A magnitude de sua estrutura e a relevância de sua 

missão institucional foram premissas centrais na identificação e seleção das bases 

de dados para o PDA da UFC. 

Nesse contexto, o GT do PDA definiu as treze unidades (ver seção 5)  que 

auxiliaram na elaboração do inventário de dados da instituição e na seleção dos 

conjuntos de dados a serem abertos. Essa definição buscou representar os 

principais processos internos da gestão universitária (administrativa e acadêmica), 

de modo a construir um inventário o mais fidedigno possível com a atuação 

administrativa da UFC e com os serviços prestados pela Instituição. 

Com a definição das unidades participantes, a equipe da Ouvidoria Geral 

promoveu encontros de sensibilização com os gestores e suas equipes, no intuito de 

apresentar a Política de Dados Abertos e proporcionar um primeiro contato com a 

temática. Na ocasião, cada setor foi orientado a indicar 2 (dois) servidores da 

unidade para auxiliar na elaboração do PDA 2025-2027, formando-se assim o grupo 

de Interlocutores/as do PDA. 
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A primeira ação desenvolvida com o auxílio do grupo foi o levantamento das 

bases de dados existentes em cada setor. Após o envio das informações pelos/as 

interlocutores/as, as treze listas foram analisadas e revisadas pelo Grupo de 

Trabalho, consolidando-se assim o inventário de bases da UFC.  

Na etapa seguinte, o inventário foi submetido a consulta pública, que se 

realizou durante o mês de setembro de 2024. O mecanismo de votação teve 

duração de 18 dias (de 04/09/2024 a 22/09/2024) e contou com a participação de 

754 (setecentos e cinquenta e quatro) votantes, que, ao todo, depositaram 49.372 

(quarenta e nove mil, trezentos e setenta e dois) votos, distribuídos conforme a 

Tabela do Apêndice A. 

Para o recebimento das respostas, a equipe da Ouvidoria utilizou-se da 

ferramenta Google Forms, por meio de formulário on-line em que o participante 

podia votar nas quais bases de dados que considerava mais importantes para serem 

disponibilizadas pela UFC. O link e as orientações para o preenchimento do 

questionário foram divulgados no Portal da UFC, por meio de notícia que foi 

amplamente difundida na comunidade acadêmica, incluindo reprodução em redes 

sociais, em banners de divulgação em sistemas internos e em mala direta para os 

membros da comunidade acadêmica. 

O resultado da consulta pública indicou o “grau de relevância para o cidadão” 

de cada conjunto de dados do inventário de bases da UFC. Incluindo esse 

parâmetro, foram considerados um total de 9 (nove) critérios utilizados para a 

definição da ordem de priorização da abertura dos dados nesta etapa, a saber: 

●​ Grau de relevância para o cidadão; 

●​ Mais solicitados em transparência passiva desde a LAI; 

●​ Estímulo ao controle social; 

●​ Possui obrigatoriedade legal e/ou o compromisso assumido de 

disponibilização daquele dado; 

●​ Refere-se a projetos estratégicos do governo; 

●​ Demonstra resultados diretos e efetivos dos serviços públicos; 

●​ Capacidade de fomento ao desenvolvimento sustentável; 

●​ Possibilidade de fomento a novos negócios na sociedade; e  

●​ Alinhamento com os objetivos estratégicos do Plano de 

Desenvolvimento Institucional da UFC (PDI 2023-2027).​  

https://www.ufc.br/noticias/18897-universidade-federal-do-ceara-abre-consulta-publica-para-elaboracao-do-plano-de-dados-abertos-2024-2026#:~:text=22%20de%20setembro-,UFC%20abre%20consulta%20p%C3%BAblica%20para%20elabora%C3%A7%C3%A3o%20do%20Plano%20de%20Dados,participe%20at%C3%A9%2022%20de%20setembro&text=A%20Universidade%20Federal%20do%20Cear%C3%A1,Abertos%20(PDA)%20da%20Institui%C3%A7%C3%A3o.
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Essa análise se realizou com o auxílio do Grupo de Interlocutores/as do PDA 

utilizando a Matriz de Priorização, ferramenta apresentada no Manual de Elaboração 

de Planos de Dados Abertos (PDAs) da Controladoria-Geral da União (CGU). A 

ordem de priorização resultante da matriz foi o principal parâmetro para a definição 

do Cronograma de Abertura de Bases (ver seção 9.3).  

Além da classificação, a elaboração do Cronograma de Abertura considerou 

ainda a atualidade das informações, o grau de estruturação dos conjuntos de dados 

e o esforço necessário para sua consolidação e disponibilização, e a presença ou 

não de informações sigilosas. As justificativas para a não-abertura de algumas 

bases no PDA 2025-2027 estão apresentadas no Apêndice C. 
 

7​ O PROCESSO DE CATALOGAÇÃO  
 

 
O processo de catalogação das bases de dados fundamentou-se no Art. 8.º 

da Resolução nº 3/2017 do CGINDA. Desse modo, a identificação das áreas 

temáticas e o formato para a submissão dos dados seguiu os requisitos exigidos 

pelo Portal Brasileiro de Dados Abertos.  

Assim, são características desse processo de catalogação: 

●​ permitir o acesso aos dados por meio de URL única compartilhável; 

●​ garantir o formato aberto e não proprietário; 

●​ publicizar os seguintes metadados mínimos: o título do conjunto de 

dados; a descrição sucinta; o catálogo de origem; o órgão responsável 

(UFC); as categorias no Vocabulário Controlado do Governo Eletrônico 

(VCGE); 

●​ listar palavras relacionadas às bases de dados; 

●​ dar transparência quanto à autoria: fonte; versão; área responsável 

pela organização dos dados; e-mail do setor responsável por essa 

organização dos dados; contato do setor responsável pela publicação 

do conjunto de dados; e 

●​ informar sobre a periodicidade de atualização e  da licença adotada. 

O processo de catalogação foi realizado pelas 13 unidades responsáveis pela 

organização das bases de dados, devidamente orientadas pela equipe do GT do 

PDA. No entanto, a análise do atendimento aos critérios mínimos será realizada pela 

https://www.gov.br/conarq/pt-br/legislacao-arquivistica/resolucoes/resolucao-n-o-3-de-13-de-outubro-de-2017
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equipe da Superintendência de Tecnologia da Informação (STI) por se tratar da área 

encarregada pela publicação do conjunto de dados no Portal Brasileiro de Dados 

Abertos.  

8​ SUSTENTAÇÃO E MONITORAMENTO  
 

A Ouvidoria Geral  e a Superintendência de Tecnologia da Informação (STI) 

ficarão responsáveis pelo monitoramento, junto ao Grupo de Interlocutores/as do 

PDA, do cumprimento do cronograma estabelecido com o agendamento das 

aberturas de bases na agenda do Google de cada unidade e verificando se os dados 

previstos foram publicados não somente no Portal Brasileiro de Dados Abertos, mas 

também no sítio do Plano de Dados Abertos da UFC no Portal da UFC.  

8.1 Monitoramento e controle  
A curadoria das bases de dados eleitas para abertura caberá às respectivas 

unidades, por meio do Interlocutor(a) do PDA, detentoras da base e compreenderá 

as seguintes ações:  

●​ Monitoramento do cumprimento do cronograma de abertura de bases;  

●​ Verificação da nomenclatura das bases publicadas, garantindo que 

seja idêntica à adotada no PDA;  

●​ Monitoramento da disponibilidade e atualização das bases já 

catalogadas; e 

●​ Proposição de melhorias de qualidade dos dados disponibilizados, 

quando couber. 

​O controle do funcionamento do PDA será realizado pelo CATI por meio da 

STI, no aspecto mais técnico relacionado à disponibilização e atualização das bases 

de no Portal de Dados Abertos. A Ouvidoria Geral e o GT do PDA da UFC poderão 

colaborar com  a STI  de modo colaborar com a  melhoria da qualidade dos dados; 

garantir a revisão do plano anualmente; e sensibilizar as unidades diretamente 

relacionadas com as bases de dados para cumprir o cronograma de atualização das 

bases. Também serão desenvolvidas as seguintes atividades: 

●​ Realizar encontros semestrais para atualizar as equipes e 
especialmente o grupo de  interlocutores/as do PDA sobre o assunto e 
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eventuais novidades em técnicas e metodologias propostas pela CGU 
ou pelo próprio GT; e 

●​ Sanar as dúvidas para manter o alinhamento das informações sobre o 
Plano de Dados Abertos. 
 

8.2 Comunicação 
 

Os processos de comunicação do PDA foram realizados no decorrer do 

desenvolvimento para elaboração do PDA, especificamente com as reuniões de 

sensibilização dos(as) gestores(as) das unidades envolvidas com o tema do PDA e 

com a divulgação para Consulta das Bases de Dados. No entanto, novos momentos 

são fundamentais para a publicização do PDA, como divulgar a aprovação do PDA 

da UFC e divulgar a abertura das bases de dados (ver a seção 9). 

​Algumas outras ações poderão ser realizadas como a produção de notícias e 

vídeos, em formato de entrevista com GT do PDA, gestores(as) das unidades da 

UFC e Grupo de Interlocutores/as do PDA para veiculação nas redes sociais e Rádio 

Universitária da UFC e em outros veículos de comunicação, participação em 

palestras e eventos divulgando o PDA da UFC. O cidadão poderá ainda utilizar o 

sistema Fala.BR (https://falabr.cgu.gov.br/) ou acionar diretamente a Ouvidoria Geral 

da UFC por e-mail (ouvidoria@ufc.br) para se manifestar sobre este PDA, podendo 

oferecer sugestões, fazer solicitações e informar o órgão a respeito de problemas 

técnicos ou inconsistências encontradas nos dados publicados. 

As atividades previstas para a promoção, fomento, uso e reuso das bases 

estão previstas na seção 9.4 deste Plano, dispostas no Quadro 4. 

8.3 Melhoria da qualidade dos dados 
. 

A melhoria da qualidade dos dados será de responsabilidade da Ouvidoria 

Geral e GT do PDA propor alterações com o objetivo de melhoria contínua e 

confiabilidade dos dados publicados, observando o PDA e a partir do contato com o 

Grupo de Interlocutores/as do PDA. Para isso, o PDA da UFC adotará os seguintes 

critérios: 

●​ Os dados abertos devem ter a possibilidade de ser acessados 

diretamente, por meio de URL única, ou seja, passível de ser 
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reproduzidos e compartilhados, sem necessidade de navegação na 

página para seu acesso; 

●​ Tabelas mantidas em arquivos PDF (relatórios, por exemplo) devem 

estar contidas também em arquivos próprios para sua estruturação 

(como csv e odt) e ser referenciadas por esses relatórios; 

●​ Dados disponibilizados devem estar em formatos abertos, conforme 

formatos recomendados pela e-PING (Padrões de Interoperabilidade 

de Governo Eletrônico); e  

●​ Os dados publicados devem conter um conjunto mínimo de 

metadados, conforme a cartilha técnica para publicação de dados. 

A melhoria da qualidade dos dados também será orientada pelo Art. 3º do 

Decreto nº 8.777, de 11 de maio de 2026, que institui a Política de Dados Abertos do 

Poder Executivo federal, a saber: 
Art. 3º A Política de Dados Abertos do Poder Executivo federal será regida 
pelos seguintes princípios e diretrizes: 
I - observância da publicidade das bases de dados como preceito geral e do 
sigilo como exceção; 
II - garantia de acesso irrestrito às bases de dados, as quais devem ser 
legíveis por máquina e estar disponíveis em formato aberto; 
III - descrição das bases de dados, com informação suficiente para a 
compreensão de eventuais ressalvas quanto à sua qualidade e integridade; 
IV - permissão irrestrita de reuso das bases de dados publicadas em 
formato aberto; 
V - completude e interoperabilidade das bases de dados, as quais devem 
ser disponibilizadas em sua forma primária, com o maior grau de 
granularidade possível, ou referenciar as bases primárias, quando 
disponibilizadas de forma agregada; 
VI - atualização periódica, de forma a garantir a perenidade dos dados, a 
padronização de estruturas de informação e o valor dos dados à sociedade 
e atender às necessidades de seus usuários; e 
VII - designação clara de responsável pela publicação, atualização, 
evolução e manutenção de cada base de dado aberta, incluída a prestação 
de assistência quanto ao uso de dados. 

A Ouvidoria Geral também levará em conta os seguintes critérios da 

arquitetura de Padrões de Interoperabilidade (ePING): 

●​ Simplificação administrativa: com a finalidade de colaborar 

com as interações entre governo e sociedade; 

●​ Promoção da colaboração entre organizações: a partir da 

integração entre os objetivos e processos institucionais que 

podem ser conhecidos por outras organizações; e 

http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%208.777-2016?OpenDocument
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●​ Garantia à privacidade de informação: que visa à garantia da 

preservação da privacidade das informações do cidadão, 

empresas e órgãos de governo (considerando a LGPD). 

O refinamento dos conjuntos de dados, visando a sua melhoria contínua, 

consiste no processo de acompanhamento semestral com o Grupo de 

Interlocutores/as do PDA, que está previsto na seção 9. Eventualmente, as 

demandas apresentadas pela sociedade no sistema Fala.BR 

(https://falabr.cgu.gov.br/)  ou pelos demais canais da Ouvidoria Geral da UF, como 

pelo e-mail ouvidoria@ufc.br, também poderão ser contemplados no processo de 

melhoria da qualidade dos dados. 

 

9​ PLANO DE AÇÃO 
 

O inventário completo das bases de dados da UFC está composto por 121 

(cento e vinte e uma) bases. Dessas 121 bases, 90  estão previstas para abertura e 

31 não poderão ser abertas, considerando o período da vigência do PDA (2025 a 

2027). 

9.1 Estrutura do inventário 
A estrutura do inventário de dados da Universidade fundamentou-se nas 

orientações contidas no Art. 4º da Resolução nº 3/2017 do Comitê Gestor da 

Infraestrutura Nacional de Dados Abertos (CGINDA) e no modelo disponibilizado no 

Manual de Elaboração de Planos de Dados Abertos (CGU, 2020). Assim, o 

inventário apresentado buscou cumprir os seguintes itens do Inciso III do Art. 4º - O 

PDA deverá conter, de forma obrigatória, os seguintes itens: 
a) as bases de dados já abertas e catalogadas no Portal Brasileiro de 
Dados Abertos; 
b) as bases de dados já abertas e não catalogadas no Portal Brasileiro de 
Dados Abertos; 
c) as bases de dados ainda não disponibilizadas em formato aberto na data 
de publicação 
do PDA; e 
d) as políticas públicas às quais as bases estão relacionadas, quando 
aplicável. (Inciso III do Art. 4º  da Resolução nº 3/2017(CGINDA). 
 

mailto:ouvidoria@ufc.br
https://www.gov.br/conarq/pt-br/legislacao-arquivistica/resolucoes/resolucao-n-o-3-de-13-de-outubro-de-2017
https://www.gov.br/conarq/pt-br/legislacao-arquivistica/resolucoes/resolucao-n-o-3-de-13-de-outubro-de-2017
https://www.gov.br/cgu/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/transparencia-publica/arquivos/manual-pda.pdf


29 

Para compor o inventário de dados da UFC e construir a planilha referente 

ao assunto (ver Apêndice B) foram respondidos os seguintes questionamentos: 

●​ Qual o nome da base de dados?; 
●​ Qual a descrição da base de dados?; 
●​ Qual o setor ou área responsável pela base?; 
●​ Está disponível em Dados.gov.br?; 
●​ Qual será a periodicidade de atualização?; 
●​ Qual política pública está relacionada à base (quando aplicada)?; e  
●​ A base de dados possui conteúdo sigiloso? 

Ressalva (1):  

É pertinente registrar que todas as alterações ocorridas em bases de dados (previstas em 
planos anteriores) foram documentadas e publicadas por meio da Nota explicativa nº 1 do 
PDA-UFC 2018-2020 (reprogramação de abertura e exclusão de base de dados) e da 
Nota explicativa nº 2 do PDA-UFC 2018-2020 (alteração de nomenclaturas) no sítio 
https://acessoainformacao.ufc.br/ na área destinada ao Plano de Dados Abertos. 

 

9.2 Sobre as políticas públicas 
Destacamos as seguinte políticas públicas relacionadas a algumas bases de 

específicas previstas neste PDA (2025  2027): 

●​ Programa INCLUIR (referente às bases de acessibilidade) cumpre o 

disposto nos decretos nº 5.296/2004 e nº 5.626/2005 e no edital 

INCLUIR 04/2008, publicado no Diário Oficial da União nº 84, seção 3, 

páginas 39 e 40, de 5 de maio de 2008; 

●​ Política Nacional de Assistência Estudantil - PNAES (Decreto nº 

7.234/2010 e Lei n º 14.914/2024) 

●​ A Pró-reitoria de Cultura (PROCULT) fundamenta as suas ações 

relacionadas ao Programa de Promoção da Cultura Artística (PPCA) 

por meio do Edital nº 03/2023 – Programa de Promoção da Cultura 

Artística (PPCA); 

●​ Política Nacional de Inovação; 

●​ Programa de Estudantes - Convênio de Graduação (PEC-G); 

●​ Diretrizes de Internacionalização da Pós-Graduação; 

●​ Plano Nacional de Educação (PNE); 

●​ Plano Nacional de Pós-Graduação (PNPG); 

https://acessoainformacao.ufc.br/pt/plano-de-dados-abertos/
https://acessoainformacao.ufc.br/pt/plano-de-dados-abertos/
https://acessoainformacao.ufc.br/pt/plano-de-dados-abertos/
https://acessoainformacao.ufc.br/
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2004/decreto/d5296.htm
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=1&pagina=28&data=23/12/2005
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=05/05/2008&jornal=3&pagina=39&totalArquivos=160
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/decreto/d7234.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/decreto/d7234.htm
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?jornal=515&pagina=5&data=04/07/2024
https://drive.google.com/file/d/1yVqQMLccrxU2CtKhc9Tv3f0g2_eLjzfO/view?usp=sharin
https://www.gov.br/governodigital/pt-br/estrategias-e-governanca-digital/estrategias-e-politicas-digitais/politica-nacional-de-inovacao
https://www.gov.br/mec/pt-br/pec
https://pne.mec.gov.br/18-planos-subnacionais-de-educacao/543-plano-nacional-de-educacao-lei-n-13-005-2014
https://www.gov.br/participamaisbrasil/pnpg-2024-2028#:~:text=O%20Plano%20Nacional%20de%20P%C3%B3s,mais%20democr%C3%A1tico%2C%20equitativo%20e%20inclusivo.
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●​ Política Nacional de Inovação (Decreto nº 10.534, de 28 de outubro de 

2020); 

●​ Diversas políticas públicas relacionadas aos programas PID, PIBID, 

PIBIC, PET, Pé-de-Meia Licenciaturas, Programas de Permanência, 

Programas de Assistência Estudantil; 

●​ Lei nº 11.788, de 25 de setembro de 2008 (Dispõe sobre o estágio de 

estudantes) e suas regulamentações e alterações; 

●​ Guia de Transparência Ativa para òrgãos e Entidades do Poder 

Executivo federal - CGU; e  

●​ Lei nº 12.711, de 29 de agosto de 2012 (Lei de Cotas). Dispõe sobre o 

ingresso nas universidades federais e nas instituições federais de 

ensino técnico de nível médio. 

A lista completa das bases de dados da UFC com a indicação das que serão 

abertas, bem como as datas previstas para a sua abertura, estão no Apêndice B. A 

lista com os nomes das bases que não poderão ser abertas, bem como as 

justificativas para cada uma delas, pode ser verificada no quadro do Apêndice C. 

 

Ressalva (2):  

É importante informar que 5 (cinco) bases de dados foram excluídas e, portanto, não 
constam no inventário do PDA de 2025 a 2027. Tratam-se das bases: 
 

●​ “Solicitações de pesquisa”: informações sobre solicitações de pesquisas ao 
Memorial da UFC. Justificativa para a exclusão: de acordo com a equipe da 
Pró-reitoria de Cultura, a proposta da base foi reavaliada e após discussões foi 
percebido que a base, inicialmente definida e submetida à consulta pública de 
2024, não se enquadra nas características técnicas pertinentes aos dados abertos; 
e 

●​ “Anuário da UFC”: informações, dados estatísticos e indicadores utilizados na 
elaboração do Anuário da UFC. Justificativa para a exclusão: a equipe da 
Pró-reitoria de Planejamento e Administração informou que não há condições de 
organizar todos os dados pela dificuldade de sistematizar essas informações no 
momento atual. 

 
Com relação às bases “Plano Anual de Contratações (PAC) da Universidade Federal 
do Ceará (UFC)”; “Plano Estratégico de longo prazo da instituição” e “Seleção de 
estudantes” as justificativas de exclusão foram registradas e publicadas na  Nota 
explicativa nº 1 do PDA-UFC 2018-2020 (reprogramação de abertura e exclusão de base 
de dados). 

 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/d10534.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/d10534.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/l11788.htm
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12711.htm
https://acessoainformacao.ufc.br/pt/plano-de-dados-abertos/
https://acessoainformacao.ufc.br/pt/plano-de-dados-abertos/
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9.3 Cronograma de abertura de bases 

Foram identificadas 90 bases passíveis de abertura no período de vigência 

deste documento. A seguir, apresentamos no Quadro 3 os detalhes com  os 

nomes das bases e suas descrições; as unidades responsáveis pela gestão 

desses dados; a frequência de atualização; e a previsão de mês e ano para a sua 

abertura. 

Das 90 bases, 84 serão abertas ainda em 2025. Quanto à periodicidade de 

atualização, é interessante registrar que 10 bases de dados serão atualizadas 

trimestralmente; 16 serão atualizadas semestralmente; e 64 anualmente 
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Quadro 3 - Cronograma de abertura das bases de dados 

Nº *Nome da base de 
dados Descrição da base Unidade/responsável 

pela base 
Contato do setor 

responsável 
Periodicidade 
de atualização 

Previsão para 
a abertura 
(mês/ano) 

1 
Acervo geral do 

Sistema de 
Bibliotecas 

Dados referentes aos materiais 
do acervo catalogados no 
Sistema de Bibliotecas da UFC 
extraídos do Sistema 
Pergamum. 

BU/Divisão de Acervo e 
Representação da 
Informação (Darin) 

darin@ufc.br / (85) 
3366-9510 Anual julho/2025 

2 Acompanhamento 
pedagógico e social 

Informações sobre estudantes 
e cursos atendidos pela equipe 
de Divisão de 
Acompanhamento Pedagógico 
e Social da Secretaria de 
Acessibilidade 

ACESSIBILIDADE/Divisão 
de Apoio Pedagógico ao 
Estudante e Formação 
para a Acessibilidade 
(DAP) 

apoio.edu@acessibilidade
.ufc.br Anual julho/2025 

3 Acordos e convênios 
internacionais 

Lista de acordos e convênios 
da UFC com instituições 
estrangeiras, disponível na 
consulta pública do SIGAA. 

PROINTER/Coordenadoria 
de Internacionalização 

apoio.convenios@prointer
.ufc.br Semestral dezembro/2025 

4 
Apoio tecnológico a 

estudantes com 
deficiência 

Informações sobre estudantes 
e cursos atendidos pela equipe 
de Divisão de Tecnologias 
Assistivas 

ACESSIBILIDADE/Divisão 
de Tecnologia Assistiva 
(DIVTEC) 

divtec@acessibilidade.ufc
.br Anual julho/2025 

5 Assessoramento 
pedagógico 

Informações sobre estudantes 
e cursos atendidos pelo 
assessoramento pedagógico 
da UFC, incluindo 
coordenadores, cursos e 
agentes de acessibilidade das 
unidades acadêmicas da UFC 

ACESSIBILIDADE/Divisão 
de Apoio Pedagógico ao 
Estudante e Formação 
para a Acessibilidade 
(DAP) 

apoio.edu@acessibilidade
.ufc.br Anual julho/2025 
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Nº *Nome da base de 
dados Descrição da base Unidade/responsável 

pela base 
Contato do setor 

responsável 
Periodicidade 
de atualização 

Previsão para 
a abertura 
(mês/ano) 

6 Atas de registro de 
preço vigentes 

Informações sobre as atas de 
registro de preço vigentes 

PROPLAD/Coordenadoria 
de Governança de 
Contratações (CGCON) 

cgcon@proplad.ufc.br 

(85) 3366 7370 / 3366 
7521 

Anual fevereiro/2026 

7 
Atas do Conselho de 
Ensino, Pesquisa e 
Extensão (CEPE) 

Extratos de Atas das Sessões 
Ordinárias e Extraordinárias do 
Conselho de Ensino, Pesquisa 
e Extensão (CEPE) 

CONSELHOS/Divisão de 
apoio aos conselhos 
superiores 

conselhos@uc.br 

3366.7340 
Semestral julho/2025 

8 
Atas do Conselho 

Universitário 
(CONSUNI) 

Extratos de Atas das Sessões 
Ordinárias e Extraordinárias 
Conselho do Conselho 
Universitário (CONSUNI) 

CONSELHOS/Divisão de 
apoio aos conselhos 
superiores 

conselhos@uc.br 

3366.7340 
Semestral julho/2025 

9 
Atendimento a 

comunidade surda 
em sala 

Atendimentos a comunidade 
surda em sala de aula nos 
cursos de graduação e 
pós-graduação pela equipe de 
Tradutores/Intérpretes de 
Libras, cursos atendidos pela 
equipe de intérprete de Libras. 

ACESSIBILIDADE/Divisão 
de Tradução e 
Interpretação 
Libras/Português (DIVTILS) 

divtils@acessibilidade.ufc.
br Anual julho/2025 

10 Autorizações 

Informações sobre os 
avaliadores das propostas de 
ações de extensão 
cadastradas junto a PREX, 
como lotação, data da decisão 
e justificativa (dados sensíveis) 

PREX/Coordenadoria de 
Apoio, Fomento e 
Avaliação das Ações de 
Extensão 

acoes@prex.ufc.br Anual julho/2025 
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Nº *Nome da base de 
dados Descrição da base Unidade/responsável 

pela base 
Contato do setor 

responsável 
Periodicidade 
de atualização 

Previsão para 
a abertura 
(mês/ano) 

11 

Beneficiários do 
Programa 

Institucional de 
Auxílio ao Estudante 

com Deficiência 

Informações sobre estudantes 
beneficiados pelo Programa 
Institucional de Auxílio ao 
Estudante com Deficiência da 
Universidade Federal do Ceará 
- PAED/UFC 

ACESSIBILIDADE/Divisão 
de Apoio Pedagógico ao 
Estudante e Formação 
para a Acessibilidade 
(DAP) 

apoio.edu@acessibilidade
.ufc.br Anual julho/2025 

12 Biblioteca Virtual - 
Minha Biblioteca 

Dados sobre a utilização da 
Biblioteca Virtual "Minha 
Biblioteca" 

BU/Divisão de Tecnologia 
da Informação (DTI) 

dti@ufc.br / (85) 
3366-9511 Anual julho/2025 

13 Bolsas de Pesquisa 
e Pós-Graduação 

Dados relacionado às bolsas 
geridas pela PRPPG 

PRPPG/Coordenadoria de 
Planejamento Estratégico e 
Avaliação 

(85) 3366-9950 

crhbolsa@ufc.br 
Anual julho/2025 

14 Cargos Vagos e 
Ocupados 

Informações sobre a ocupação 
de cargos da UFC 

PROGEP/Coordenadoria 
de Relacionamento e 
Experiência do Servidor 

conexao@ufc.br Trimestral julho/2025 

15 
Catálogo 

Bibliográfico do 
Memorial da UFC 

Catálogo bibliográfico de 
produções relacionadas à 
memória e história da UFC 

PROCULT/Memorial da 
UFC 

memorial@ufc.br; (85) 
3366 7414 Anual julho/2025 

16 

Circulação de 
materiais do acervo 

(empréstimo, 
renovação e 
devolução) 

Dados referentes às operações 
de empréstimo, renovação e 
devolução de materiais do 
acervo do Sistema de 
Bibliotecas da UFC extraídos 
do Sistema Pergamum. 

BU/Divisão de 
Coordenação de 
Bibliotecas (DCB) 

dcb@ufc.br / (85) 
3366-9508 Anual julho/2025 
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Nº *Nome da base de 
dados Descrição da base Unidade/responsável 

pela base 
Contato do setor 

responsável 
Periodicidade 
de atualização 

Previsão para 
a abertura 
(mês/ano) 

17 
Comensais do 
Restaurante 
Universitário 

Relação de todos os 
comensais 

PRAE/Coordenadoria do 
Restaurante Universitário ru@ufc.br Anual julho/2025 

18 Contratações diretas 
Informações sobre as 
contratações diretas realizadas 
pela UFC 

PROPLAD/Coordenadoria 
de Governança de 
Contratações (CGCON) 

cgcon@proplad.ufc.br 

(85) 3366 7370 / 3366 
7521 

Anual fevereiro/2026 

19 Contratos (firmados 
e manutenção) 

Informações sobre os 
contratos firmados e mantidos 
relacionados aos produtos e 
serviços do Sistema de 
Bibliotecas da Universidade 
Federal do Ceará (UFC). 

BU/Divisão de Apoio 
Administrativo (DAA) 

daa.bu@ufc.br / (85) 
3366-9513 Anual outubro/2025 

20 Contratos com 
Startups 

Dados sobre a área de 
atuação da Startup, valor do 
contrato, objeto, vigência, 
líderes responsáveis e número 
de contato. 

PROINTER/Parque 
Tecnológico parquetecnologico@ufc.br Semestral dezembro/2025 

21 
Contratos do 

PARTEC UFC com 
Fundações de Apoio 

Dados sobre a área estratégica 
da Startup, valor do contrato, 
objeto e vigência. 

PROINTER/Parque 
Tecnológico parquetecnologico@ufc.br Semestral dezembro/2025 

22 
Controle de gastos 

de manutenção 
predial 

Controle de gastos com 
manutenção predial por 
Campus da UFC 

UFC INFRA/Prefeitura do 
Porangabuçu 

E-mail: 
prefeitura.porangabucu@
ufcinfra.ufc.br 

Fone: (85) 3366 8206 

Anual julho/2025 
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Nº *Nome da base de 
dados Descrição da base Unidade/responsável 

pela base 
Contato do setor 

responsável 
Periodicidade 
de atualização 

Previsão para 
a abertura 
(mês/ano) 

23 Demandas de 
Serviços - DDSI 

Base de dados do sistema de 
chamados/tickets utilizado pela 
Divisão de Desenvolvimento 
de Sistemas da Informação 
(DDSI) 

STI/Divisão de 
Desenvolvimento de 
Sistemas de Informação 

dsi.csi@sti.ufc.br 

85 3366-9999 
Trimestral julho/2025 

24 Desfazimento de 
bens (exemplares) 

Informações sobre os 
processos de desfazimento de 
materiais inservíveis e/ou 
irrecuperáveis do acervo do 
Sistema de Bibliotecas da 
Universidade Federal do Ceará 
(UFC). 

BU/Divisão de Acervo e 
Representação da 
Informação (Darin) 

darin@ufc.br / (85) 
3366-9510 Anual outubro/2025 

25 
Editais de seleção da 

Assistência 
Estudantil 

Resultados dos Processo 
Seletivos 

PRAE/ 

Coordenadoria de 
Assistência Estudantil 

case@ufc.br Anual julho/2025 

26 
Estímulo de 

capacitação de 
Empresas Juniores 

Ações visando proporcionar 
soluções inovadoras e práticas 
para desafios empresariais 
locais, promovendo o 
desenvolvimento profissional 
dos estudantes da empresa 
júnior. 

PROINTER/Coordenadoria 
de Empreendedorismo e 
Inovação 

empreendedorismoeinova
cao@ufc.br Anual dezembro/2025 

27 
Estudantes 

Benefíciarios do 
PNAES - Diretos 

Estudantes beneficiados com 
recurso financeiro do 
Programa Nacional de 
Assistência Estudantil 

PRAE/Coordenadoria 
Administrativa e Financeira caf.prae@ufc.br Anual julho/2025 
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Nº *Nome da base de 
dados Descrição da base Unidade/responsável 

pela base 
Contato do setor 

responsável 
Periodicidade 
de atualização 

Previsão para 
a abertura 
(mês/ano) 

28 
Estudantes 

Beneficiários do 
PNAES - Indiretos 

Estudantes beneficiados com a 
Isenção no Restaurante 
Universitário por meio do 
Programa Nacional de 
Assistência Estudantil 

PRAE/Coordenadoria 
Administrativa e Financeira caf.prae@ufc.br Anual julho/2025 

29 

Estudantes 
Comensais do 
Restaurante 
Universitário 

Relação de todos os 
comensais estudantes 

PRAE/Coordenadoria do 
Restaurante Universitário ru@ufc.br Anual julho/2025 

30 Eventos externos 

Lista de participação da 
Prointer em eventos externos 
com o objetivo de fortalecer a 
presença institucional da UFC 
na sociedade. 

PROINTER/ 
Coordenadoria de 
Relações Interinstitucionais 

relacoes@prointer.ufc.br Anual dezembro/2025 

31 Eventos internos 

Lista de eventos internos 
realizados e/ou apoiados pela 
Prointer com o objetivo de 
fortalecer e divulgar as ações e 
projetos da Pró-reitoria. 

PROINTER/Coordenadoria 
de Relações 
Interinstitucionais 

relacoes@prointer.ufc.br Anual dezembro/2025 

32 Frequência bolsistas 

Informações sobre as 
frequências dos bolsistas de 
extensão cadastradas pelos 
coordenadores de ação no 
sistema SIGAA 

PREX/Coordenadoria de 
Apoio, Fomento e 
Avaliação das Ações de 
Extensão 

acoes@prex.ufc.br Anual julho/2025 

33 

Inventário de 
equipamentos e 

recursos de 
acessibilidade 

Informações sobre 
equipamentos e recursos de 
acessibilidade oferecido pela 
Secretaria de Acessibilidade 
da UFC 

ACESSIBILIDADE/Divisão 
de Tecnologia Assistiva 
(DIVTEC) 

divtec@acessibilidade.ufc
.br 

Anual julho/2025 
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Nº *Nome da base de 
dados Descrição da base Unidade/responsável 

pela base 
Contato do setor 

responsável 
Periodicidade 
de atualização 

Previsão para 
a abertura 
(mês/ano) 

34 Inventário de 
geradores de energia 

Informações sobre os 
geradores de energia da UFC 

UFC INFRA/Divisão de 
Transportes 

Fone: (85) 3366 9552 
E-mail: 
dvtran@ufcinfra.ufc.br 

Anual julho/2025 

35 Inventário de tratores Informações sobre a frota de 
tratores da UFC 

UFC INFRA/Divisão de 
Transportes 

Fone: (85) 3366 9552 
E-mail: 
dvtran@ufcinfra.ufc.br 

Anual julho/2025 

36 

Lista de 
Conselheiros do 

Conselho de Ensino, 
Pesquisa e Extensão 

(CEPE) 

Relação contendo os 
conselheiros que compõem o 
Conselho de Ensino, Pesquisa 
e Extensão (CEPE) 

CONSELHOS/Divisão de 
apoio aos conselhos 
superiores 

conselhos@uc.br 
3366.7340 

Semestral julho/2025 

37 

Lista de 
Conselheiros do 

Conselho 
Universitário 
(CONSUNI) 

Relação contendo os 
conselheiros que compõem o 
Conselho Universitário 
(CONSUNI) 

CONSELHOS/Divisão de 
apoio aos conselhos 
superiores 

conselhos@uc.br 
3366.7340 

Semestral julho/2025 

38 Locais da ação 
Informações sobre os locais de 
realização da ação, se é 
principal, secundário, exterior 
ou similar 

PREX/Coordenadoria de 
Apoio, Fomento e 
Avaliação das Ações de 
Extensão 

acoes@prex.ufc.br Anual julho/2025 

39 Mapeamento de 
oportunidades 

Informações sobre de 
oportunidades de editais de 
fomento à cultura (tabelas de 
acompanhamento) 

PROCULT/Coordenação 
de Projetos e Interações 
Interinstitucionais 

projetos@procult.ufc.br; 
(85) 3366 9281 

Semestral julho/2025 

40 Mobilidade In 
Lista de alunos da UFC em 
mobilidade acadêmica no 
exterior, disponível nos Painéis 
Estratégicos da UFC. 

PROINTER/Coordenadoria 
de Internacionalização 

apoio.convenios@prointer
.ufc.br 

Semestral dezembro/2025 
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Nº *Nome da base de 
dados Descrição da base Unidade/responsável 

pela base 
Contato do setor 

responsável 
Periodicidade 
de atualização 

Previsão para 
a abertura 
(mês/ano) 

41 Mobilidade Out 

Lista de alunos da UFC em 
mobilidade acadêmica no 
exterior, disponível em Painéis 
Estratégicos da UFC / Painéis 
Internacionais (paineis.ufc.br). 

PROINTER/Coordenadoria 
de Internacionalização 

apoio.convenios@prointer
.ufc.br Semestral dezembro/2025 

42 
Ocupantes de 

Funções Gratificadas 
e de Confiança 

Informações sobre servidores 
ocupantes de funções 
gratificadas e cargos de 
confiança na UFC 

PROGEP/Coordenadoria 
de Relacionamento e 
Experiência do Servidor 

conexao@ufc.br Trimestral julho/2025 

43 Orçamento da ação 

Informações sobre 
recebimentos de ativos pelas 
ações de extensão, tipo de 
financiamento, fonte da receita, 
etc. 

PREX/Coordenadoria de 
Apoio, Fomento e 
Avaliação das Ações de 
Extensão 

acoes@prex.ufc.br Anual julho/2025 

44 Orçamentos e 
Finanças - PRPPG 

Execução dos recursos 
financeiros gerenciados pela 
PRPPG 

PRPPG/Coordenadoria de 
Orçamentos e Finanças 

(85) 3366-9948 

secad-prppg@ufc.br 
Semestral julho/2025 

45 Painéis de Cultura 
Informações dos projetos 
culturais vinculados à 
Pró-Reitoria de Cultura da UFC 

PROCULT/Coordenação 
de Difusão e Produção 
Cultural 

producaocultural@procult.
ufc.br; (85) 3366 9281 Anual julho/2025 

46 Parcerias da ação 
Dados sobre as parcerias das 
ações pretendidas ou 
formalizadas junto à PREX no 
sistema SIGAA 

PREX/Coordenadoria de 
Apoio, Fomento e 
Avaliação das Ações de 
Extensão 

acoes@prex.ufc.br Anual julho/2025 
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Nº *Nome da base de 
dados Descrição da base Unidade/responsável 

pela base 
Contato do setor 

responsável 
Periodicidade 
de atualização 

Previsão para 
a abertura 
(mês/ano) 

47 
Pauta Sessões do 

Conselho de Ensino, 
Pesquisa e Extensão 

(CEPE) 

Pautas com as matérias a 
serem analisadas pelo plenário 
do Conselho de Ensino, 
Pesquisa e Extensão (CEPE) 

CONSELHOS/Divisão de 
apoio aos conselhos 
superiores 

conselhos@uc.br 
3366.7340 Semestral julho/2025 

48 
Pauta Sessões do 

Conselho 
Universitário 
(CONSUNI) 

Pautas com as matérias a 
serem analisadas pelo plenário 
do Conselho do Conselho 
Universitário (CONSUNI) 

CONSELHOS/Divisão de 
apoio aos conselhos 
superiores 

conselhos@uc.br 
3366.7340 Semestral julho/2025 

49 PEC-G 
Lista de alunos estrangeiros 
vinculados ao programa 
PEC-G na UFC, disponível nos 
Painéis Estratégicos da UFC 

PROINTER/Coordenadoria 
de Internacionalização 

apoio.convenios@prointer
.ufc.br 

Semestral dezembro/2025 

50 Pergamum 

Registro de dados 
bibliográficos do acervo do 
Memorial da UFC disponível 
no sistema Pergamum 
(Contém relatórios de gestão, 
relatórios de diagnósticos de 
acervos, fotografias, edições 
dos Boletins da UFC, 
produções bibliográficas e 
demais acervos do Memorial 
da UFC). 

PROCULT/Memorial da 
UFC 

memorial@ufc.br; (85) 
3366 7414 Anual julho/2025 

51 Pesquisas 
Informações sobre as 
pesquisas cadastradas junto à 
PRPPG 

PRPPG/Coordenadoria de 
Pesquisa 

(85) 3366-9945 
secad-prppg@ufc.br Trimestral julho/2025 
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Nº *Nome da base de 
dados Descrição da base Unidade/responsável 

pela base 
Contato do setor 

responsável 
Periodicidade 
de atualização 

Previsão para 
a abertura 
(mês/ano) 

52 Plataforma Target 
GEDWeb 

Dados sobre a utilização da 
plataforma Target GEDWeb 
para consulta às normas 
técnicas. 

BU/Divisão de Tecnologia 
da Informação (DTI) 

dti@ufc.br / (85) 
3366-9511 Anual julho/2025 

53 Pós-graduação em 
números 

Informações, dados 
estatísticos e indicadores das 
atividades da Pós-Graduação 

PRPPG/Coordenadoria de 
Ensino 

(85) 3366-9171 
conexao@ufc.br Anual julho/2025 

54 
Produção e Edição 
de material didático 

acessível 

Informações sobre produção e 
edições de materiais didáticos 
acessíveis 

ACESSIBILIDADE/Divisão 
de Produção de Material 
Acessível (DPMA) 

dpma@acessibilidade.ufc.
br Anual julho/2025 

55 Programa 
Empreende UFC 

Atividades do programa 
Empreende UFC com o 
objetivo estimular e apoiar 
proposta de empreendimentos 
inovadores, envolvendo 
conhecimentos integrados e a 
prática profissional 

PROINTER/Coordenadoria 
de Empreendedorismo e 
Inovação 

empreendedorismoeinova
cao@ufc.br Anual dezembro/2025 

56 Programa Inovando 
UFC 

Atividades do programa 
visando estimular a inovação 
acadêmica, tecnológica e 
científica na 
universidade(UFC), 
promovendo pesquisas e 
soluções com impacto social 

PROINTER/Coordenadoria 
de Empreendedorismo e 
Inovação 

empreendedorismoeinova
cao@ufc.br Anual dezembro/2025 
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Nº *Nome da base de 
dados Descrição da base Unidade/responsável 

pela base 
Contato do setor 

responsável 
Periodicidade 
de atualização 

Previsão para 
a abertura 
(mês/ano) 

57 
Programa 

Universidades + 
Engajadas 

Ações visando o fortalecimento 
ou criação de centros de 
pesquisa e a formação de 
estudantes com competências 
para o ecossistema de 
impacto, apoiando a formação 
de novos empreendedores e 
empreendimentos. 

PROINTER/Coordenadoria 
de Empreendedorismo e 
Inovação 

empreendedorismoeinova
cao@ufc.br Anual dezembro/2025 

58 
Projetos de 

Tecnologia da 
Informação 

Informações sobre os projetos 
gerenciados pela STI por meio 
do sistema Taiga 

STI sti@ufc.br Trimestral julho/2025 

59 Projetos inscritos em 
editais de cultura 

Informações sobre inscrições 
de projetos nos editais de 
cultura e na Plataforma Salic 

PROCULT/Coordenação 
de Projetos e Interações 
Interinstitucionais 

projetos@procult.ufc.br; 
(85) 3366 9281 Semestral março/2026 

60 Projetos PPCA 
Projetos cadastrados no 
Programa de Promoção da 
Cultura 

PROCULT/Coordenação 
de Conhecimento e 
Memória 

memoria@procult.ufc.br; 
(85) 3366 9281 Anual julho/2025 

61 Propriedade 
Intelectual (PI) 

Informações sobre depósitos 
de PI, segmentação de 
tecnologia, cartas patentes 

PROINTER/CPITT ufcinova@ufc.br Trimestral julho/2025 

62 Receitas Próprias 
Informações sobre os valores 
arrecadados pela UFC a título 
de receita própria 

PROPLAD/Coordenadoria 
de Contabilidade e 
Finanças (CCF) 

ccf@proplad.ufc.br 
(85) 3366 7934 ou (85) 
3366 7372 

Anual fevereiro/2026 

63 Reconhecimento de 
diplomas 

Pesquisadores e diplomas 
reconhecidos pela UFC 

PRPPG/Assessoria 
Técnica de Cadastro e 
Reconhecimento de Títulos 

(85) 3366-9169 
cadastrodetitulos@ufc.br Anual julho/2025 
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Nº *Nome da base de 
dados Descrição da base Unidade/responsável 

pela base 
Contato do setor 

responsável 
Periodicidade 
de atualização 

Previsão para 
a abertura 
(mês/ano) 

64 
Relação de 

Servidores sem 
Vínculo com a UFC 

Informações sobre servidores 
sem vínculo com a UFC 
(lotação provisória, exercício 
descentralizado; etc) 

PROGEP/Coordenadoria 
de Relacionamento e 
Experiência do Servidor 

conexao@ufc.br Trimestral julho/2025 

65 Relatórios das ações 
de extensão 

Informações extraídas dos 
relatórios de acompanhamento 
das ações de extensão 

PREX/Coordenadoria de 
Apoio, Fomento e 
Avaliação das Ações de 
Extensão 

acoes@prex.ufc.br Anual julho/2025 

66 Repositório 
Institucional 

Acervo do Memorial da UFC 
no Repositório Institucional, 
incluindo fotografias, boletins, 
relatórios, produções 
bibliográficas, etc. 

PROCULT/Memorial da 
UFC 

memorial@ufc.br; (85) 
3366 7414 Semestral março/2026 

67 Restos a pagar 
Informações sobre as 
despesas classificadas como 
restos a pagar 

PROPLAD/Coordenadoria 
de Contabilidade e 
Finanças (CCF) 

ccf@proplad.ufc.br 
(85) 3366 7934 ou (85) 
3366 7372 

Anual fevereiro/2026 

68 Servidores Afastados 
para Estudo 

Informações sobre servidores 
da UFC com afastamento ativo 
para estudo 

PROGEP/Coordenadoria 
de Relacionamento e 
Experiência do Servidor 

conexao@ufc.br Trimestral julho/2025 

69 

Tradução de 
documentos e 
comunicações 

oficiais para Libras 

Relação de documentos e 
comunicações oficiais 
traduzidos para Libras 

ACESSIBILIDADE/Divisão 
de Tradução e 
Interpretação 
Libras/Português (DIVTILS) 

divtils@acessibilidade.ufc.
br Anual julho/2025 
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Nº *Nome da base de 
dados Descrição da base Unidade/responsável 

pela base 
Contato do setor 

responsável 
Periodicidade 
de atualização 

Previsão para 
a abertura 
(mês/ano) 

70 Tradução e inserção 
de janela de Libras 

Informações sobre os serviços 
de tradução e inserção de 
janela de Libras em vídeos e 
produtos da Secretaria de 
Comunicação e Marketing da 
UFC (VT's diversos, 
informativo CONEXÕES) 

ACESSIBILIDADE/Divisão 
de Tradução e 
Interpretação 
Libras/Português (DIVTILS) 

divtils@acessibilidade.ufc.
br Anual julho/2025 

71 Uso do Repositório 
Institucional 

Dados sobre os documentos 
incluídos no Repositório 
Institucional da UFC. 

BU/Divisão de Tecnologia 
da Informação (DTI) 

dti@ufc.br / (85) 
3366-9511 Anual julho/2025 

72 Usuários treinados 

Base de dados referente às 
pessoas que participaram de 
cursos e treinamentos 
presenciais e online ofertados 
pelas bibliotecas da 
Universidade Federal do Ceará 
(UFC). 

BU/Divisão de 
Coordenação de 
Bibliotecas (DCB) 

dcb@ufc.br / (85) 
3366-9508 Anual julho/2025 

73 Visitas a Escolas 

Lista de escolas visitadas pela 
PROINTER com o objetivo de 
divulgar as ações, projetos, 
oportunidades e bolsas da 
UFC para os alunos. 

PROINTER/Coordenadoria 
de Relações 
Interinstitucionais 

relacoes@prointer.ufc.br Anual dezembro/2025 

74 Visitas a unidades e 
laboratórios 

Lista de laboratórios e 
unidades visitadas pela 
PROINTER com o objetivo de 
divulgar ações e projetos 
assim como promover 
parcerias e fortalecer as 
relações interinstitucionais da 
PROINTER junto à 
comunidade acadêmica. 

PROINTER/Coordenadoria 
de Relações 
Interinstitucionais 

relacoes@prointer.ufc.br Anual dezembro/2025 
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Nº *Nome da base de 
dados Descrição da base Unidade/responsável 

pela base 
Contato do setor 

responsável 
Periodicidade 
de atualização 

Previsão para 
a abertura 
(mês/ano) 

75 Atividades de 
extensão 

Informações gerais extraídas 
do sistema SIGAA sobre as 
ações de extensão 

PREX/Coordenadoria de 
Apoio, Fomento e 
Avaliação das Ações de 
Extensão 

acoes@prex.ufc.br Anual julho/2025 

76 Concursos Públicos Informações sobre os 
concursos públicos da UFC 

PROGEP/Coordenadoria 
de Relacionamento e 
Experiência do Servidor 

conexao@ufc.br Anual julho/2025 

77 Cursos ofertados 
(Graduação) 

Informações sobre a oferta de 
cursos de graduação na UFC 

PROGRAD/COPIC – 
Coordenadoria de 
Planejamento 

copic@prograd.ufc.br Anual julho/2025 

78 Cursos ofertados 
(Pós-Graduação) 

Cursos de pós-graduação 
ofertados pela PRPPG 

PRPPG/Coordenadoria de 
Ensino 

(85) 3366-9171 
secad-prppg@ufc.br Anual julho/2025 

79 Diárias e passagens 
informações referentes à 
concessão de passagens e 
diárias no âmbito da UFC 

Gabinete do Reitor/Divisão 
de Passagens, Diárias e 
Hospedagens1 

Fones: (85) 3366 7311 / 
3366 7312 
E-mail: sepadh@ufc.br 

Anual julho/2025 

80 Estrutura de Pessoal Informações sobre os 
servidores da UFC 

PROGEP/Coordenadoria 
de Relacionamento e 
Experiência do Servidor 

conexao@ufc.br Anual julho/2025 

81 
Estudantes 

matriculados 
(Graduação) 

Informações sobre estudantes 
matriculados em cursos de 
graduação 

PROGRAD/COPIC – 
Coordenadoria de 
Planejamento 

copic@prograd.ufc.br Anual julho/2025 

82 
Estudantes 

matriculados 
(Pós-Graduação) 

Informações sobre os 
discentes da pós-graduação 

PRPPG/Coordenadoria de 
Ensino secad-prppg@ufc.br Anual julho/2025 

1 A responsabilidade pela base Diárias e Passagens, anteriormente atribuída à PROPLAD, passa a pertencer à Divisão de Passagens, Diárias e 
Hospedagens do Gabinete do Reitor na vigência do presente PDA. Ver Nota Explicativa Nº 1 referente ao PDA 2018-2020. 

https://acessoainformacao.ufc.br/pt/plano-de-dados-abertos/
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Nº *Nome da base de 
dados Descrição da base Unidade/responsável 

pela base 
Contato do setor 

responsável 
Periodicidade 
de atualização 

Previsão para 
a abertura 
(mês/ano) 

83 Execução 
orçamentária 

Informações sobre despesas e 
credores do orçamento da 
UFC 

PROPLAD/Coordenadoria 
de Contabilidade e 
Finanças (CCF) 

ccf@proplad.ufc.br 
(85) 3366 7934 ou (85) 
3366 7372 

Trimestral julho/2025 

84 Obras de engenharia 
Informações sobre 
contratações de serviços de 
engenharia na UFC 

UFC INFRA/Coordenadoria 
de Projetos e Obras 

Fone: (85) 3366 9565 
E-mail: 
admcpo@ufcinfra.ufc.br 

Anual julho/2025 

85 Projetos de pesquisa 
Projetos de pesquisa 
cadastrados na plataforma 
Ícaro Moreira 

PRPPG/Coordenadoria de 
Pesquisa 

(85) 3366-9945 
secad-prppg@ufc.br Trimestral agosto/2025 

86 
Relação 

Candidato/Vaga por 
curso (Graduação) 

Informações sobre as vagas 
oferecidas e quantidade de 
inscritos por curso de 
graduação 

PROGRAD/COPIC – 
Coordenadoria de 
Planejamento 

copic@prograd.ufc.br Anual julho/2025 

87 

Relação 
Candidato/Vaga por 

curso 
(Pós-Graduação) 

Dados relacionado à oferta dos 
cursos de pós-graduação 

PRPPG/Coordenadoria de 
Ensino 

(85) 3366-9171 
secad-prppg@ufc.br Anual julho/2025 

88 

Relação de 
empregados 
terceirizados 
(Fortaleza) 

Informação sobre os 
funcionários terceirizados da 
UFC nos Campi de Fortaleza 

UFC INFRA/Departamento 
de Atividades Gerais 

Fone: (85) 3366 9563 
E-mail: 
dag@ufcinfra.ufc.br 

Anual julho/2025 

89 

Relação de 
empregados 

terceirizados (interior 
de Estado) 

Informação sobre os 
funcionários terceirizados da 
UFC nos Campi do Interior 

UFC INFRA/Prefeitura de 
Russas 

Fone: (88) 3411-9206 
E-mail: 
prefeitura.russas@ufc.br 

Anual julho/2025 

90 
Seleção de 
Estudantes 

(Pós-Graduação) 

Seleção para os programas de 
pós-graduação 

PRPPG/Coordenadoria de 
Ensino 

(85) 3366-9171 
secad-prppg@ufc.br Anual julho/2025 
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9.4 Cronograma de promoção, fomento, uso e reuso das bases 
 
Em conformidade com o inciso VI do Art. 4º da Resolução nº 3/2017 do CGINDA, foi organizado o Quadro 3 com o 

cronograma de aberturas das 90  bases .  

Quadro 4 - Cronograma de promoção, fomento, uso e reuso das bases  

Título da ação  Ação Unidade e contato do 
Responsável  

Data/período 

Divulgar a 
aprovação do 
PDA da UFC   

●​ Promover a ampla divulgação da aprovação 
do PDA da UFC,  

●​ Informar o assunto na reunião do Conselho 
Universitário; e 

●​ Inserir a notícia no sítio oficial, nas redes 
sociais e na rádio universitária da UFC 

Ouvidoria Geral / ouvidoria@ufc.br 

Um mês após a aprovação 
do PDA Coordenadoria de Comunicação e 

Marketing / 
coordenacao.ufcinforma@ufc.br 

Divulgar a 
abertura das 

bases de dados   

●​ Promover a ampla divulgação da  abertura 
das bases de dados; 

●​ Inserir a notícia no sítio oficial, nas redes 
sociais e na rádio universitária da UFC 

Ouvidoria Geral / ouvidoria@ufc.br 

Trimestralmente Coordenadoria de Comunicação e 
Marketing / 

coordenacao.ufcinforma@ufc.br 

Monitorar a 
abertura das 

bases de dados 

●​ Realizar o agendamento das aberturas de 
bases na agenda do google de cada unidade 

●​ Acompanhar a execução da abertura de 
dados no sítio de Dados Abertos da UFC e 
no Portal Brasileiro de Dados Abertos 

Ouvidoria Geral / ouvidoria@ufc.br 
e STI/Divisão de Desenvolvimento 

de Sistemas de 
Informação/sti@ufc.br  

Trimestralmente 
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Manter em 
funcionamento o 

GT do PDA  
 

●​ Realizar reuniões periódicas para verificar as 
possibilidades de melhoria da qualidade dos 
dados; 

●​ Sensibilizar as unidades diretamente 
relacionadas com as bases de dados para 
cumprir o cronograma de atualização das 
bases 

Ouvidoria Geral / ouvidoria@ufc.br 

Trimestralmente 
GT do PDA da UFC 

Revisar o PDA 
●​ Promover a revisão do plano anualmente, 

adequando o documento às demandas dos 
setores envolvidos e da comunidade; 

CATI / 

GT do PDA Anualmente 

Monitorar a 
viabilidade de 

inclusão de novas 
bases 

●​ Analisar os requisitos pendentes das bases 
que não puderam ser abertas no primeiro 
momento ou que não foram identificadas 
antes 

GT do PDA da UFC Anualmente 

Capacitar a 
equipe de 

Interlocutores/as 
responsáveis 

pelas bases de 
dados 

●​ Realizar encontros semestrais para atualizar 
as equipes e especialmente o interlocutores 
do PDA sobre o assunto e eventuais 
novidades em técnicas e metodologias 
propostas pela CGU ou pelo próprio GT;  e 

●​ Sanar as dúvidas das equipes para manter o 
alinhamento das informações sobre o Plano 
de Dados Abertos 

GT do PDA da UFC Semestralmente 

Fonte: GT/PDA/UFC (2025). 
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10   DESAFIOS E MELHORIA DO PLANO DE DADOS 
ABERTOS 

 

​ A UFC dá um passo muito importante no processo de transparência 

ativa com a abertura de 90 bases de dados relacionadas às 13 unidades e na 

disponibilização, de forma acessível, de informações que não tinham sido publicadas 

dessa forma. O processo de desenvolvimento do PDA permitiu uma discussão 

ampla sobre a importância do acesso à informação e de como a UFC inicia uma 

nova etapa nesse caminho do Dados Abertos que poderão ser consultados pela 

comunidade universitária e pela sociedade. 

Esse processo de desenvolvimento do PDA foi muito rico em 

aprendizagens e diálogos entre várias unidades da UFC com foco na melhoria da 

qualidade de prestação de serviços da UFC de forma interna e externa. Muitos 

desafios surgirão no decorrer da implantação do PDA, mas o monitoramento e o 

acompanhamento do processo que será desenvolvido entre 2025 e 2027 pela 

Ouvidoria, GT do PDA e pelo Grupo de Interlocutores/as apontam para um cuidado 

e um compromisso com a transparência dos dados da UFC. 

A melhoria da qualidade dos dados e os impactos dessa abertura de 

bases de dados são aspectos que constituem a história da UFC e que apontam para 

processos de participação, controle social e disponibilização de informações. A 

grande participação que a consulta pública das bases de dados teve com 754 

participações, totalizando 49.372 votos, é um indicador da importância do PDA para 

a comunidade universitária e a sociedade. 
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APÊNDICE A - Resultado da consulta pública das bases de 
dados da UFC* 

Colocação Nome da base de dados Unidade 
responsável Votos 

16 Acervo geral PROCULT 487 

9 Acervo geral do Sistema de Bibliotecas BU 507 

44 Acompanhamento pedagógico e social Acessibilidade 429 

60 Acordos e convênios internacionais PROINTER 405 

21 Alunos com deficiência Acessibilidade 475 

26 Anuário da UFC PROPLAD 455 

42 Apoio tecnológico a estudantes com 
deficiência Acessibilidade 432 

97 Arrecadação de multas (SISGRU) BU 345 

62 Assessoramento pedagógico Acessibilidade 399 

74 Atas de registro de preço vigentes PROPLAD 382 

14 Atas do Conselho de Ensino, Pesquisa e 
Extensão (CEPE) Conselhos 493 

23 Atas do Conselho Universitário (CONSUNI) Conselhos 458 

32 Atendimento a comunidade surda em sala Acessibilidade 445 

111 Atendimentos - Desporto PRAE 310 

66 Atendimentos Médicos PRAE 390 

80 Atendimentos Odontológicos PRAE 371 

100 Atendimentos Pedagógicos PRAE 342 

51 Atendimentos Psicológico PRAE 418 

1 Atividades de extensão PREX 593 

107 Autorizações PREX 321 

96 Beneficiários do Programa Institucional de 
Auxílio ao Estudante com Deficiência Acessibilidade 345 

7 Biblioteca Virtual - Minha Biblioteca BU 516 

11 Bolsas de Graduação PROGRAD 503 

31 Bolsas de Pesquisa e Pós-Graduação PRPPG 447 

122 Bolsistas PPCA PROCULT 261 

58 Campeonatos desportivos PRAE 411 

5 Cargos Vagos e Ocupados PROGEP 519 

101 Catálogo Bibliográfico do Memorial da UFC PROCULT 342 

43 Certificados de extensão PREX 431 

19 Circulação de materiais do acervo 
(empréstimo, renovação e devolução) BU 478 

102 Coleção Laboratório Fotográfico da UFC PROCULT 342 

87 Comensais do Restaurante Universitário PRAE 357 
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3 Concursos Públicos PROGEP 570 

39 Contratações diretas PROPLAD 435 

92 Contratos (firmados e manutenção) BU 349 

86 Contratos com Startups PROINTER 358 

106 Contratos do PARTEC UFC com Fundações 
de Apoio PROINTER 323 

50 Controle de gastos de manutenção predial UFC INFRA 424 

116 Controles de visitantes PROCULT 292 

2 Cursos ofertados (Graduação) PROGRAD 582 

4 Cursos ofertados (Pós-Graduação) PRPPG 533 

90 Desfazimento de bens (exemplares) BU 352 

72 Diplomas Expedidos PROGRAD 385 

18 Editais de seleção da Assistência Estudantil PRAE 480 

13 Estágios e Convênios PROGRAD 499 

67 Estímulo de capacitação de Empresas 
Juniores PROINTER 390 

36 Estrutura de Pessoal PROGEP 437 

68 Estudantes Beneficiários do PNAES - Diretos PRAE 387 

98 Estudantes Beneficiários do PNAES - 
Indiretos PRAE 344 

108 Estudantes Comensais do Restaurante 
Universitário PRAE 318 

54 Estudantes matriculados (Graduação) PROGRAD 416 

93 Estudantes matriculados (Pós-Graduação) PRPPG 348 

34 Eventos externos PROINTER 439 

24 Eventos internos PROINTER 458 

6 Execução orçamentária PROPLAD 519 

110 Frequência bolsistas PREX 311 

48 Frota de veículos UFC INFRA 426 

38 Indicadores de Graduação PROGRAD 435 

79 Inscrições em atividades formativas PROCULT 372 

49 Inventário de equipamentos e recursos de 
acessibilidade Acessibilidade 425 

105 Inventário de geradores de energia UFC INFRA 335 

119 Inventário de tratores UFC INFRA 288 

17 Licitações PROPLAD 481 

25 Lista de Conselheiros do Conselho de 
Ensino, Pesquisa e Extensão (CEPE) Conselhos 455 

46 Lista de Conselheiros do Conselho 
Universitário (CONSUNI) Conselhos 426 

53 Locais da ação PREX 416 

120 Mailling de fontes jornalísticas PROCULT 278 

28 Manutenção predial por campus UFC INFRA 454 
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71 Mapeamento de oportunidades PROCULT 385 

89 Membros de atividade de extensão PREX 354 

83 Mobilidade In PROINTER 360 

99 Mobilidade Out PROINTER 344 

113 Monitoramento do Desenvolvimento dos 
Empreendimentos Incubados PROINTER 304 

22 Nota de Corte PROGRAD 474 

12 Obras de engenharia UFC INFRA 502 

65 Ocupantes de Funções Gratificadas e de 
Confiança PROGEP 393 

8 Oferta de Disciplinas PROGRAD 509 

78 Orçamento da ação PREX 373 

82 Orçamentos e Finanças - PRPPG PRPPG 362 

45 Painéis de Cultura PROCULT 428 

70 Parcerias da ação PREX 385 

30 Pauta Sessões do Conselho de Ensino, 
Pesquisa e Extensão (CEPE) Conselhos 449 

37 Pauta Sessões do Conselho Universitário 
(CONSUNI) Conselhos 436 

117 PEC-G PROINTER 292 

91 Pergamum PROCULT 350 

121 Pesquisa de audiência PROCULT 265 

61 Pesquisas PRPPG 401 

114 Plataforma Target GEDWeb BU 292 

75 Pós-graduação em números PRPPG 379 

15 Produção e Edição de material didático 
acessível Acessibilidade 492 

57 Programa Empreende UFC PROINTER 412 

59 Programa Inovando UFC PROINTER 408 

81 Programa Universidades + Engajadas PROINTER 369 

41 Projetos de pesquisa PRPPG 433 

29 Projetos de Tecnologia da Informação STI 450 

94 Projetos inscritos em editais de cultura PROCULT 347 

109 Projetos PPCA PROCULT 314 

84 Propriedade Intelectual (PI) PRPPG 360 

35 Receitas Próprias PROPLAD 439 

88 Reconhecimento de diplomas PRPPG 357 

20 Relação Candidato/Vaga por curso 
(Graduação) PROGRAD 478 

52 Relação Candidato/Vaga por curso 
(Pós-Graduação) PRPPG 418 

85 Relação de empregados terceirizados 
(Fortaleza) UFC INFRA 360 
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104 Relação de empregados terceirizados 
(interior de Estado) UFC INFRA 336 

73 Relação de Servidores sem Vínculo com a 
UFC PROGEP 384 

55 Relatórios das ações de extensão PREX 415 

95 Repositório Institucional PROCULT 347 

64 Restos a pagar PROPLAD 394 

10 Seleção de Estudantes (Graduação) PROGRAD 505 

27 Seleção de Estudantes (Pós-Graduação) PRPPG 455 

76 Servidores Afastados para Estudo PROGEP 375 

69 Servidores com deficiência Acessibilidade 386 

77 Sistema de Chamados - DDSI STI 374 

123 Solicitações de pauta PROCULT 242 

118 Solicitações de pesquisa PROCULT 290 

40 Tradução de documentos e comunicações 
oficiais para Libras Acessibilidade 433 

56 Tradução e inserção de janela de Libras Acessibilidade 414 

63 Uso do Repositório Institucional BU 395 

115 Usuários treinados BU 292 

103 Veículos Alienados UFC INFRA 336 

112 Veículos transferidos - UFCA e UNILAB UFC INFRA 305 

33 Visitas a Escolas PROINTER 445 

47 Visitas a unidades e laboratórios PROINTER 426 

Total de votos 49.372 
Nota: * As bases foram organizadas por ordem alfabética. 
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APÊNDICE B - Inventário das bases de dados da UFC*  
 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

1 A2 
Acervo geral do 

Sistema de 
Bibliotecas 

Dados referentes 
aos materiais do 
acervo catalogados 
no Sistema de 
Bibliotecas da UFC 
extraídos do Sistema 
Pergamum. 

Não Não se aplica Não 

BU/Divisão de 
Acervo e 
Representação da 
Informação (Darin) 

Anual Sim 

2 A 
Acompanhament
o pedagógico e 

social 

Informações sobre 
estudantes e cursos 
atendidos pela 
equipe de Divisão de 
Acompanhamento 
Pedagógico e Social 
da Secretaria de 
Acessibilidade 

Não 

Programa de 
Acessibilidade 
na Educação 

Superior 
(Incluir) 

Sim 

ACESSIBILIDADE/
Divisão de Apoio 
Pedagógico ao 
Estudante e 
Formação para a 
Acessibilidade 
(DAP) 

Anual Sim 

3 A 
Acordos e 
convênios 

internacionais 

Lista de acordos e 
convênios da UFC 
com instituições 
estrangeiras, 
disponível na 

Não PNPG Não 
PROINTER/Coorde
nadoria de 
Internacionalização 

Semestral Sim 

2 A: Novas bases previstas para abertura no novo PDA. 
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Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

consulta pública do 
SIGAA. 

4 A 

Apoio 
tecnológico a 

estudantes com 
deficiência 

Informações sobre 
estudantes e cursos 
atendidos pela 
equipe de Divisão de 
Tecnologias 
Assistivas 

Não 

Programa de 
Acessibilidade 
na Educação 

Superior 
(Incluir) 

Não 

ACESSIBILIDADE/
Divisão de 
Tecnologia 
Assistiva (DIVTEC) 

Anual Sim 

5 A Assessoramento 
pedagógico 

Informações sobre 
estudantes e cursos 
atendidos pelo 
assessoramento 
pedagógico da UFC, 
incluindo 
coordenadores, 
cursos e agentes de 
acessibilidade das 
unidades 
acadêmicas da UFC 

Não 

Programa de 
Acessibilidade 
na Educação 

Superior 
(Incluir) 

Não 

ACESSIBILIDADE/
Divisão de Apoio 
Pedagógico ao 
Estudante e 
Formação para a 
Acessibilidade 
(DAP) 

Anual Sim 

6 A 
Atas de registro 

de preço 
vigentes 

Informações sobre 
as atas de registro 
de preço vigentes 

Não Não se aplica Não 

PROPLAD/Coorde
nadoria de 
Governança de 
Contratações 
(CGCON) 

Anual Sim 
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Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

7 A 

Atas do 
Conselho de 

Ensino, Pesquisa 
e Extensão 

(CEPE) 

Extratos de Atas das 
Sessões Ordinárias 
e Extraordinárias do 
Conselho de Ensino, 
Pesquisa e Extensão 
(CEPE) 

Não Não se aplica Sim 

CONSELHOS/ 

Divisão de apoio 
aos conselhos 
superiores 

Semestral Sim 

8 A 

Atas do 
Conselho 

Universitário 
(CONSUNI) 

Extratos de Atas das 
Sessões Ordinárias 
e Extraordinárias 
Conselho do 
Conselho 
Universitário 
(CONSUNI) 

Não Não se aplica Sim 

CONSELHOS/ 

Divisão de apoio 
aos conselhos 
superiores 

Semestral Sim 

9 A 
Atendimento a 
comunidade 

surda em sala 

Atendimentos a 
comunidade surda 
em sala de aula nos 
cursos de graduação 
e pós-graduação 
pela equipe de 
Tradutores/Intérprete
s de Libras, cursos 
atendidos pela 
equipe de intérprete 
de Libras. 

Não 

Programa de 
Acessibilidade 
na Educação 

Superior 
(Incluir) 

Não 

ACESSIBILIDADE/ 

Divisão de 
Tradução e 
Interpretação 
Libras/Português 
(DIVTILS) 

Anual Sim 



59 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

10 A Autorizações 

Informações sobre 
os avaliadores das 
propostas de ações 
de extensão 
cadastradas junto a 
PREX, como 
lotação, data da 
decisão e justificativa 
(dados sensíveis) 

Não Não se aplica Não 

PREX/Coordenador
ia de Apoio, 
Fomento e 
Avaliação das 
Ações de Extensão 

Anual Sim 

11 A 

Beneficiários do 
Programa 

Institucional de 
Auxílio ao 

Estudante com 
Deficiência 

Informações sobre 
estudantes 
beneficiados pelo 
Programa 
Institucional de 
Auxílio ao Estudante 
com Deficiência da 
Universidade 
Federal do Ceará - 
PAED/UFC 

Não 

Programa de 
Acessibilidade 
na Educação 

Superior 
(Incluir) 

Sim 

ACESSIBILIDADE/
Divisão de Apoio 
Pedagógico ao 
Estudante e 
Formação para a 
Acessibilidade 
(DAP) 

Anual Sim 

12 A 
Biblioteca Virtual 

- Minha 
Biblioteca 

Dados sobre a 
utilização da 
Biblioteca Virtual 
"Minha Biblioteca". 

Não Não se aplica Não 
BU/Divisão de 
Tecnologia da 
Informação (DTI) 

Anual Sim 

13 A 
Bolsas de 

Pesquisa e 
Pós-Graduação 

Dados relacionado 
às bolsas geridas 
pela PRPPG 

Não PNPG, 
PROAP, 

Não 
PRPPG/Coordenad
oria de 
Planejamento 

Anual Sim 



60 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

CAPES, 
CNPq, FAPs 

Estratégico e 
Avaliação 

14 A Cargos Vagos e 
Ocupados 

Informações sobre a 
ocupação de cargos 
da UFC 

Não Não se aplica Não 

PROGEP/Coorden
adoria de 
Relacionamento e 
Experiência do 
Servidor 

Trimestral Sim 

15 A 

Catálogo 
Bibliográfico do 

Memorial da 
UFC 

Catálogo 
bibliográfico de 
produções 
relacionadas à 
memória e história 
da UFC 

Não Não se aplica Não PROCULT/Memori
al da UFC Anual Sim 

16 A 

Circulação de 
materiais do 

acervo 
(empréstimo, 
renovação e 
devolução) 

Dados referentes às 
operações de 
empréstimo, 
renovação e 
devolução de 
materiais do acervo 
do Sistema de 
Bibliotecas da UFC 
extraídos do Sistema 
Pergamum. 

Não Não se aplica Não 
BU/Divisão de 
Coordenação de 
Bibliotecas (DCB) 

Anual Sim 



61 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

17 A 
Comensais do 
Restaurante 
Universitário 

Relação de todos os 
comensais Não 

Política 
Nacional de 
Assistência 
Estudantil 

(Decreto nº 
7.234/2010 e 

Lei nº 
14.914/2024) 

Sim 
PRAE/Coordenador
ia do Restaurante 
Universitário 

Anual Sim 

18 A Contratações 
diretas 

Informações sobre 
as contratações 
diretas realizadas 
pela UFC 

Não Não se aplica Não 

PROPLAD/Coorde
nadoria de 
Governança de 
Contratações 
(CGCON) 

Anual Sim 

19 A 
Contratos 

(firmados e 
manutenção) 

Informações sobre 
os contratos 
firmados e mantidos 
relacionados aos 
produtos e serviços 
do Sistema de 
Bibliotecas da 
Universidade 
Federal do Ceará 
(UFC). 

Não Não se aplica Não 

BU/Divisão de 
Apoio 
Administrativo 
(DAA) 

Anual Sim 



62 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

20 A Contratos com 
Startups 

Dados sobre a área 
de atuação da 
Startup, valor do 
contrato, objeto, 
vigência, líderes 
responsáveis e 
número de contato. 

Não PNCTI Sim PROINTER/Parque 
Tecnológico Semestral Sim 

21 A 

Contratos do 
PARTEC UFC 

com Fundações 
de Apoio 

Dados sobre a área 
estratégica da 
Startup, valor do 
contrato, objeto e 
vigência. 

Não PNCTI Não PROINTER/Parque 
Tecnológico Semestral Sim 

22 A 

Controle de 
gastos de 

manutenção 
predial 

Controle de gastos 
com manutenção 
predial por Campus 
da UFC 

Não Não se aplica Não UFCINFRA/Prefeitu
ra do Porangabuçu Anual Sim 

23 A Demandas de 
Serviços - DDSI 

Base de dados do 
sistema de 
chamados/tickets 
utilizado pela Divisão 
de Desenvolvimento 
de Sistemas da 
Informação (DDSI) 

Não Não se aplica Não 

STI/Divisão de 
Desenvolvimento 
de Sistemas de 
Informação 

Trimestral Sim 



63 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

24 A 
Desfazimento de 

bens 
(exemplares) 

Informações sobre 
os processos de 
desfazimento de 
materiais inservíveis 
e/ou irrecuperáveis 
do acervo do 
Sistema de 
Bibliotecas da 
Universidade 
Federal do Ceará 
(UFC). 

Não Não se aplica Não 

BU/Divisão de 
Acervo e 
Representação da 
Informação (Darin) 

Anual Sim 

25 A 

Editais de 
seleção da 
Assistência 
Estudantil 

Resultados dos 
Processo Seletivos Não 

Política 
Nacional de 
Assistência 
Estudantil 

(Decreto nº 
7.234/2010 e 

Lei nº 
14.914/2024) 

Sim 
PRAE/Coordenador
ia de Assistência 
Estudantil 

Anual Sim 

26 A 

Estímulo de 
capacitação de 

Empresas 
Juniores 

Ações visando 
proporcionar 
soluções inovadoras 
e práticas para 
desafios 
empresariais locais, 
promovendo o 
desenvolvimento 
profissional dos 

Não 
Política 

Nacional de 
Inovação 

Não 

PROINTER/Coorde
nadoria de 
Empreendedorismo 
e Inovação 

Anual Sim 



64 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

estudantes da 
empresa júnior. 

27 A 
Estudantes 

Beneficiários do 
PNAES - Diretos 

Estudantes 
beneficiados com 
recurso financeiro do 
Programa Nacional 
de Assistência 
Estudantil 

Não 

Política 
Nacional de 
Assistência 
Estudantil 

(Decreto nº 
7.234/2010 e 

Lei nº 
14.914/2024) 

Sim 
PRAE/Coordenador
ia Administrativa e 
Financeira 

Anual Sim 

28 A 

Estudantes 
Beneficiários do 

PNAES - 
Indiretos 

Estudantes 
beneficiados com a 
Isenção no 
Restaurante 
Universitário por 
meio do Programa 
Nacional de 
Assistência 
Estudantil 

Não 

Política 
Nacional de 
Assistência 
Estudantil 

(Decreto nº 
7.234/2010 e 

Lei nº 
14.914/2024) 

Sim 
PRAE/Coordenador
ia Administrativa e 
Financeira 

Anual Sim 



65 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

29 A 

Estudantes 
Comensais do 
Restaurante 
Universitário 

Relação de todos os 
comensais 
estudantes 

Não 

Política 
Nacional de 
Assistência 
Estudantil 

(Decreto nº 
7.234/2010 e 

Lei nº 
14.914/2024) 

Sim 
PRAE/Coordenador
ia do Restaurante 
Universitário 

Anual Sim 

30 A Eventos externos 

Lista de participação 
da Prointer em 
eventos externos 
com o objetivo de 
fortalecer a presença 
institucional da UFC 
na sociedade. 

Não Não se aplica Não 

PROINTER/ 
Coordenadoria de 
Relações 
Interinstitucionais 

Anual Sim 

31 A Eventos internos 

Lista de eventos 
internos realizados 
e/ou apoiados pela 
Prointer com o 
objetivo de fortalecer 
e divulgar as ações e 
projetos da 
Pró-reitoria. 

Não Não se aplica Não 

PROINTER/Coorde
nadoria de 
Relações 
Interinstitucionais 

Anual Sim 



66 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

32 A Frequência 
bolsistas 

Informações sobre 
as frequências dos 
bolsistas de 
extensão 
cadastradas pelos 
coordenadores de 
ação no sistema 
SIGAA 

Não Não se aplica Não 

PREX/Coordenador
ia de Apoio, 
Fomento e 
Avaliação das 
Ações de Extensão 

Anual Sim 

33 A 

Inventário de 
equipamentos e 

recursos de 
acessibilidade 

Informações sobre 
equipamentos e 
recursos de 
acessibilidade 
oferecido pela 
Secretaria de 
Acessibilidade da 
UFC 

Não 

Programa de 
Acessibilidade 
na Educação 

Superior 
(Incluir) 

Não 

ACESSIBILIDADE/
Divisão de 
Tecnologia 
Assistiva (DIVTEC) 

Anual Sim 

34 A 
Inventário de 
geradores de 

energia 

Informações sobre 
os geradores de 
energia da UFC 

Não Não se aplica Não 
UFC 
INFRA/Divisão de 
Transportes 

Anual Sim 

35 A Inventário de 
tratores 

Informações sobre a 
frota de tratores da 
UFC 

Não Não se aplica Não 
UFC 
INFRA/Divisão de 
Transportes 

Anual Sim 

36 A 
Lista de 

Conselheiros do 
Conselho de 

Ensino, Pesquisa 

Relação contendo os 
conselheiros que 
compõem o 
Conselho de Ensino, 

Não Não se aplica Não 

CONSELHOS/Divis
ão de apoio aos 
conselhos 
superiores 

Semestral Sim 



67 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

e Extensão 
(CEPE) 

Pesquisa e Extensão 
(CEPE) 

37 A 

Lista de 
Conselheiros do 

Conselho 
Universitário 
(CONSUNI) 

Relação contendo os 
conselheiros que 
compõem o 
Conselho 
Universitário 
(CONSUNI) 

Não Não se aplica Não 

CONSELHOS/Divis
ão de apoio aos 
conselhos 
superiores 

Semestral Sim 

38 A Locais da ação 

Informações sobre 
os locais de 
realização da ação, 
se é principal, 
secundário, exterior 
ou similar 

Não Não se aplica Não 

PREX/Coordenador
ia de Apoio, 
Fomento e 
Avaliação das 
Ações de Extensão 

Anual Sim 

39 A Mapeamento de 
oportunidades 

Informações sobre 
de oportunidades de 
editais de fomento à 
cultura (tabelas de 
acompanhamento) 

Não Não se aplica Não 

PROCULT/Coorden
ação de Projetos e 
Interações 
Interinstitucionais 

Semestral Sim 

40 A Mobilidade In 

Lista de alunos da 
UFC em mobilidade 
acadêmica no 
exterior, disponível 
nos Painéis 
Estratégicos da 
UFC. 

Não PNPG Não 
PROINTER/Coorde
nadoria de 
Internacionalização 

Semestral Sim 



68 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

41 A Mobilidade Out 

Lista de alunos da 
UFC em mobilidade 
acadêmica no 
exterior, disponível 
em Painéis 
Estratégicos da UFC 
/ Painéis 
Internacionais 
(paineis.ufc.br). 

Não PNPG Não 
PROINTER/Coorde
nadoria de 
Internacionalização 

Semestral Sim 

42 A 

Ocupantes de 
Funções 

Gratificadas e de 
Confiança 

Informações sobre 
servidores 
ocupantes de 
funções gratificadas 
e cargos de 
confiança na UFC 

Não Não se aplica Não 

PROGEP/Coorden
adoria de 
Relacionamento e 
Experiência do 
Servidor 

Trimestral Sim 

43 A Orçamento da 
ação 

Informações sobre 
recebimentos de 
ativos pelas ações 
de extensão, tipo de 
financiamento, fonte 
da receita, etc. 

Não Não se aplica Não 

PREX/Coordenador
ia de Apoio, 
Fomento e 
Avaliação das 
Ações de Extensão 

Anual Sim 

44 A 
Orçamentos e 

Finanças - 
PRPPG 

Execução dos 
recursos financeiros 
gerenciados pela 
PRPPG 

Não PPA, LOA, 
PROAP Não 

PRPPG/Coordenad
oria de Orçamentos 
e Finanças 

Semestral Sim 



69 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

45 A Painéis de 
Cultura 

Informações dos 
projetos culturais 
vinculados à 
Pró-Reitoria de 
Cultura da UFC 

Não Não se aplica Não 
PROCULT/Coorden
ação de Difusão e 
Produção Cultural 

Anual Sim 

46 A Parcerias da 
ação 

Dados sobre as 
parcerias das ações 
pretendidas ou 
formalizadas junto à 
PREX no sistema 
SIGAA 

Não Não se aplica Não 

PREX/Coordenador
ia de Apoio, 
Fomento e 
Avaliação das 
Ações de Extensão 

Anual Sim 

47 A 

Pauta Sessões 
do Conselho de 

Ensino, Pesquisa 
e Extensão 

(CEPE) 

Pautas com as 
matérias a serem 
analisadas pelo 
plenário do Conselho 
de Ensino, Pesquisa 
e Extensão (CEPE) 

Não Não se aplica Sim 

CONSELHOS/Divis
ão de apoio aos 
conselhos 
superiores 

Semestral Sim 

48 A 

Pauta Sessões 
do Conselho 
Universitário 
(CONSUNI) 

Pautas com as 
matérias a serem 
analisadas pelo 
plenário do Conselho 
do Conselho 
Universitário 
(CONSUNI) 

Não Não se aplica Sim 

CONSELHOS/Divis
ão de apoio aos 
conselhos 
superiores 

Semestral Sim 



70 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

49 A PEC-G 

Lista de alunos 
estrangeiros 
vinculados ao 
programa PEC-G na 
UFC, disponível nos 
Painéis Estratégicos 
da UFC 

Não 

Programa de 
Estudantes - 
Convênio de 
Graduação(P

EC-G) 

Não 
PROINTER/Coorde
nadoria de 
Internacionalização 

Semestral Sim 

50 A Pergamum 

Registro de dados 
bibliográficos do 
acervo do Memorial 
da UFC disponível 
no sistema 
Pergamum (Contém 
relatórios de gestão, 
relatórios de 
diagnósticos de 
acervos, fotografias, 
edições dos Boletins 
da UFC, produções 
bibliográficas e 
demais acervos do 
Memorial da UFC). 

Não Não se aplica Não PROCULT/Memori
al da UFC Anual Sim 

51 A Pesquisas 

Informações sobre 
as pesquisas 
cadastradas junto à 
PRPPG 

Não 
PNCTI, 
CNPq, 
CAPES 

Sim PRPPG/Coordenad
oria de Pesquisa Trimestral Sim 



71 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

52 A Plataforma 
Target GEDWeb 

Dados sobre a 
utilização da 
plataforma Target 
GEDWeb para 
consulta às normas 
técnicas. 

Não Não se aplica Não 
BU/Divisão de 
Tecnologia da 
Informação (DTI) 

Anual Sim 

53 A Pós-graduação 
em números 

Informações, dados 
estatísticos e 
indicadores das 
atividades da 
Pós-Graduação 

Não PNPG, PNE, 
CAPES Não PRPPG/Coordenad

oria de Ensino Anual Sim 

54 A 

Produção e 
Edição de 

material didático 
acessível 

Informações sobre 
produção e edições 
de materiais 
didáticos acessíveis 

Não 

Programa de 
Acessibilidade 
na Educação 

Superior 
(Incluir) 

Não 

ACESSIBILIDADE/
Divisão de 
Produção de 
Material Acessível 
(DPMA) 

Anual Sim 

55 A Programa 
Empreende UFC 

Atividades do 
programa 
Empreende UFC 
com o objetivo 
estimular e apoiar 
proposta de 
empreendimentos 
inovadores, 
envolvendo 
conhecimentos 

Não 
Política 

Nacional de 
Inovação 

Não 

PROINTER/Coorde
nadoria de 
Empreendedorismo 
e Inovação 

Anual Sim 



72 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

integrados e a 
prática profissional 

56 A Programa 
Inovando UFC 

Atividades do 
programa visando 
estimular a inovação 
acadêmica, 
tecnológica e 
científica na 
universidade(UFC), 
promovendo 
pesquisas e 
soluções com 
impacto social 

Não 
Política 

Nacional de 
Inovação 

Não 

PROINTER/Coorde
nadoria de 
Empreendedorismo 
e Inovação 

Anual Sim 

57 A 
Programa 

Universidades + 
Engajadas 

Ações visando o 
fortalecimento ou 
criação de centros 
de pesquisa e a 
formação de 
estudantes com 
competências para o 
ecossistema de 
impacto, apoiando a 
formação de novos 
empreendedores e 
empreendimentos. 

Não 

Estratégia 
Nacional de 
Economia de 

Impacto 

Não 

PROINTER/Coorde
nadoria de 
Empreendedorismo 
e Inovação 

Anual Sim 



73 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

58 A 
Projetos de 

Tecnologia da 
Informação 

Informações sobre 
os projetos 
gerenciados pela STI 
por meio do sistema 
Taiga 

Não Não se aplica Não STI Trimestral Sim 

59 A 
Projetos inscritos 

em editais de 
cultura 

Informações sobre 
inscrições de 
projetos nos editais 
de cultura e na 
Plataforma Salic 

Não Não se aplica Sim 

PROCULT/Coorden
ação de Projetos e 
Interações 
Interinstitucionais 

Semestral Sim 

60 A Projetos PPCA 
Projetos cadastrados 
no Programa de 
Promoção da Cultura 

Não 

Política 
institucional 
de bolsas de 

ensino 

Não 

PROCULT/Coorden
ação de 
Conhecimento e 
Memória 

Anual Sim 

61 A Propriedade 
Intelectual (PI) 

Informações sobre 
depósitos de PI, 
segmentação de 
tecnologia, cartas 
patentes 

Não PNCTI, Lei de 
Inovação Sim PROINTER/CPITT Trimestral Sim 

62 A Receitas 
Próprias 

Informações sobre 
os valores 
arrecadados pela 
UFC a título de 
receita própria 

Não Não se aplica Não 

PROPLAD/ 

Coordenadoria de 
Contabilidade e 
Finanças (CCF) 

Anual Sim 



74 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

63 A Reconhecimento 
de diplomas 

Pesquisadores e 
diplomas 
reconhecidos pela 
UFC 

Não 

Diretrizes de 
Internacionaliz

ação da 
Pós-Graduaçã

o 

Não 

PRPPG/Assessoria 
Técnica de 
Cadastro e 
Reconhecimento 
de Títulos 

Anual Sim 

64 A 

Relação de 
Servidores sem 
Vínculo com a 

UFC 

Informações sobre 
servidores sem 
vínculo com a UFC 
(lotação provisória, 
exercício 
descentralizado; etc) 

Não Não se aplica Não 

PROGEP/Coorden
adoria de 
Relacionamento e 
Experiência do 
Servidor 

Trimestral Sim 

65 A 
Relatórios das 

ações de 
extensão 

Informações 
extraídas dos 
relatórios de 
acompanhamento 
das ações de 
extensão 

Não Não se aplica Não 

PREX/Coordenador
ia de Apoio, 
Fomento e 
Avaliação das 
Ações de Extensão 

Anual Sim 

66 A Repositório 
Institucional 

Acervo do Memorial 
da UFC no 
Repositório 
Institucional, 
incluindo fotografias, 
boletins, relatórios, 
produções 
bibliográficas, etc. 

Não Não se aplica Não PROCULT/Memori
al da UFC Semestral Sim 



75 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

67 A Restos a pagar 

Informações sobre 
as despesas 
classificadas como 
restos a pagar 

Não Não se aplica Não 

PROPLAD/Coorde
nadoria de 
Contabilidade e 
Finanças (CCF) 

Anual Sim 

68 A 
Seleção de 
Estudantes 

(Pós-Graduação) 

Seleção para os 
programas de 
pós-graduação 

Não PNPG, SNPG Sim PRPPG/Coordenad
oria de Ensino Anual Sim 

69 A 
Servidores 

Afastados para 
Estudo 

Informações sobre 
servidores da UFC 
com afastamento 
ativo para estudo 

Não Não se aplica Não 

PROGEP/Coorden
adoria de 
Relacionamento e 
Experiência do 
Servidor 

Trimestral Sim 

70 A 

Tradução de 
documentos e 
comunicações 
oficiais para 

Libras 

Relação de 
documentos e 
comunicações 
oficiais traduzidos 
para Libras 

Não 

Programa de 
Acessibilidade 
na Educação 

Superior 
(Incluir) 

Não 

ACESSIBILIDADE/
Divisão de 
Tradução e 
Interpretação 
Libras/Português 
(DIVTILS) 

Anual Sim 

71 A 
Tradução e 
inserção de 

janela de Libras 

Informações sobre 
os serviços de 
tradução e inserção 
de janela de Libras 
em vídeos e 
produtos da 
Secretaria de 
Comunicação e 

Não 

Programa de 
Acessibilidade 
na Educação 

Superior 
(Incluir) 

Não 

ACESSIBILIDADE/
Divisão de 
Tradução e 
Interpretação 
Libras/Português 
(DIVTILS) 

Anual Sim 



76 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

Marketing da UFC 
(VT's diversos, 
informativo 
CONEXÕES) 

72 A 
Uso do 

Repositório 
Institucional 

Dados sobre os 
documentos 
incluídos no 
Repositório 
Institucional da UFC. 

Não Não se aplica Não 
BU/Divisão de 
Tecnologia da 
Informação (DTI) 

Anual Sim 

73 A Usuários 
treinados 

Base de dados 
referente às pessoas 
que participaram de 
cursos e 
treinamentos 
presenciais e online 
ofertados pelas 
bibliotecas da 
Universidade 
Federal do Ceará 
(UFC). 

Não Não se aplica Não 
BU/Divisão de 
Coordenação de 
Bibliotecas (DCB) 

Anual Sim 

74 A Visitas a Escolas 

Lista de escolas 
visitadas pela 
PROINTER com o 
objetivo de divulgar 
as ações, projetos, 
oportunidades e 

Não Não se aplica Não 

PROINTER/Coorde
nadoria de 
Relações 
Interinstitucionais 

Anual Sim 



77 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

bolsas da UFC para 
os alunos. 

75 A 
Visitas a 

unidades e 
laboratórios 

Lista de laboratórios 
e unidades visitadas 
pela PROINTER 
com o objetivo de 
divulgar ações e 
projetos assim como 
promover parcerias e 
fortalecer as 
relações 
interinstitucionais da 
PROINTER junto à 
comunidade 
acadêmica. 

Não 
Política 

Nacional de 
Inovação 

Não 

PROINTER/Coorde
nadoria de 
Relações 
Interinstitucionais 

Anual Sim 

76 B3 Arrecadação de 
multas (SISGRU) 

O Sistema de 
Gestão de 
Recolhimento da 
União (SISGRU) 
reúne todas as 
informações 
relacionadas à 
arrecadação de 
multas. 

Não Não se aplica Não 

BU/Divisão de 
Apoio 
Administrativo 
(DAA) 

Anual Não 

3 B: Bases inventariadas, com conteúdo geral, que não serão cadastradas em dados.gov.br no atual PDA por não terem sido priorizadas. 



78 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

77 B Bolsas de 
Graduação 

Informações sobre 
bolsas de graduação 
na UFC 

Não 

Diversas 
políticas 
públicas 

relacionadas 
aos 

programas 
PID, PIBID, 
PIBIC, PET, 
Pé-de-Meia 

Licenciaturas, 
Programas de 
Permanência, 
Programas de 

Assistência 
Estudantil. 

Não 

PROGRAD/CAD – 
Coordenadoria de 
Acompanhamento 
Discente 

Anual Não 

78 B Certificados de 
extensão 

Informações 
detalhadas do 
sistema SIGAA 
sobre os membros 
das ações de 
extensão, com o fim 
de contabilizar a 
emissão de 
relatórios 

Não Não se aplica Não 

PREX/Coordenador
ia de Apoio, 
Fomento e 
Avaliação das 
Ações de Extensão 

Anual Não 



79 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

79 B 

Coleção 
Laboratório 

Fotográfico da 
UFC 

Acervo de registros 
fotográficos 
produzidos pelo 
Laboratório 
Fotográfico da 
Reitoria entre 1961 a 
1984. 

Não Não se aplica Não PROCULT/Memori
al da UFC Anual Não 

80 B Diplomas 
Expedidos 

Informações sobre 
diplomas de 
graduação 
expedidos 

Não Não se aplica Não 
PROGRAD/COPiC 
Coordenadoria de 
Planejamento 

Anual Não 

81 B Estágios e 
Convênios 

Informações sobre 
estágios e convênios 
da graduação na 
UFC 

Não 

LEI Nº 11.788, 
DE 25 DE 

SETEMBRO 
DE 2008 e 

suas 
regulamentaç

ões e 
alterações. 

Não PROGRAD/Coorde
nadoria de Estágios Anual Não 

82 B Indicadores de 
Graduação 

Informações sobre 
indicadores de 
graduação na UFC 

Não Não se aplica Não 

PROGRAD/CGPA-
Coordenadoria 
Geral de 
Programas 
Acadêmicos 

Anual Não 



80 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

83 B Licitações 

Informações sobre 
os processos 
licitatórios realizados 
pela UFC 

Não Não se aplica Não 
PROPLAD/Coorde
nadoria de 
Licitação (CL) 

Anual Não 

84 B 
Manutenção 
predial por 

campus 

Medições de gastos 
com manutenção 
predial por campus 
da UFC 

Não Não se aplica Não 
UFC 
INFRA/Prefeitura 
de Russas 

Anual Não 

85 B 
Membros de 
atividade de 

extensão 

Informações sobre 
os membros das 
ações cadastradas 
no sistema SIGAA, 
como categoria, 
função, escolaridade 
e datas de entrada e 
saída 

Não Não se aplica Não 

PREX/Coordenador
ia de Apoio, 
Fomento e 
Avaliação das 
Ações de Extensão 

Anual Não 

86 B Nota de Corte 
Informações sobre 
nota de corte de 
cursos de graduação 

Não Não se aplica Não 
PROGRAD/COPIC 
– Coordenadoria de 
Planejamento 

Anual Não 



81 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

87 B Oferta de 
Disciplinas 

Informações sobre a 
oferta de disciplinas 
de graduação na 
UFC 

Não Não se aplica Não 
PROGRAD/COPIC 
– Coordenadoria de 
Planejamento 

Anual Não 

88 C4 Acervo geral 

Relação do acervo 
artístico, bibliográfico 
e documental da 
UFC 

Não Não se aplica Sim PROCULT/MAUC Anual Não 

89 C Alunos com 
deficiência 

Informações sobre 
alunos com 
deficiência, 
distribuição por 
curso, centro, campi, 
e tipo de deficiência 

Não 

Programa de 
Acessibilidade 
na Educação 

Superior 
(Incluir) 

Sim 

ACESSIBILIDADE/
Divisão de Apoio 
Pedagógico ao 
Estudante e 
Formação para a 
Acessibilidade 
(DAP) 

Anual Não 

4 C: Bases inventariadas, que possuem sigilo que inviabilize sua publicação, mesmo que parcial, e não serão cadastradas em dados.gov.br (caso haja). 



82 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

90 C Atendimentos - 
Desporto 

Participações em 
campeonatos Não 

Política 
Nacional de 
Assistência 
Estudantil 

(Decreto nº 
7.234/2010 e 

Lei nº 
14.914/2024) 

Sim PRAE/Secretaria 
do Esporte Anual Não 

91 C Atendimentos 
Médicos 

Estudantes 
atendidos pela 
medicina 

Não 

Política 
Nacional de 
Assistência 
Estudantil 

(Decreto nº 
7.234/2010 e 

Lei nº 
14.914/2024) 

Sim 

PRAE/Coordemado
ria de Atenção 
Multiprofissional ao 
Estudante 

Anual Não 

92 C Atendimentos 
Odontológicos 

Estudantes 
atendidos pela 
odontologia 

Não 

Política 
Nacional de 
Assistência 
Estudantil 

(Decreto nº 
7.234/2010 e 

Lei nº 
14.914/2024) 

Sim 

PRAE/Coordemado
ria de Atenção 
Multiprofissional ao 
Estudante 

Anual Não 



83 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

93 C Atendimentos 
Pedagógicos 

Estudantes 
atendidos pela 
psicologia 

Não 

Política 
Nacional de 
Assistência 
Estudantil 

(Decreto nº 
7.234/2010 e 

Lei nº 
14.914/2024) 

Sim 

PRAE/Coordemado
ria de Atenção 
Multiprofissional ao 
Estudante 

Anual Não 

94 C Atendimentos 
Psicológico 

Estudantes 
atendidos pela 
pedagogia 

Não 

Política 
Nacional de 
Assistência 
Estudantil 

(Decreto nº 
7.234/2010 e 

Lei nº 
14.914/2024) 

Sim 

PRAE/Coordemado
ria de Atenção 
Multiprofissional ao 
Estudante 

Anual Não 

95 C Bolsistas PPCA 

Cadastro dos 
bolsistas do PPCA 
(contém informações 
pessoais) 

Não Não se aplica Sim 

PROCULT/Coorden
ação de 
Conhecimento e 
Memória 

Semestral Não 



84 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

96 C Campeonatos 
desportivos 

Estudantes 
atendidos pelo 
desporto 

Não 

Política 
Nacional de 
Assistência 
Estudantil 

(Decreto nº 
7.234/2010 e 

Lei nº 
14.914/2024) 

Sim PRAE/Secretaria 
do Esporte Anual Não 

97 C Controles de 
visitantes 

Informações sobre 
cadastro de 
visitantes e 
agendamentos de 
visitas dos 
equipamentos 
culturais da UFC 
(MAUC, Casa José 
de Alencar, Seara da 
Ciência, etc). 

Não Não se aplica Sim 

PROCULT/MAUC, 
Casa José de 
Alencar e Seara da 
Ciência 

Semestral Não 

98 C Frota de veículos Relação de veículos 
da UFC Não Não se aplica Sim 

UFC 
INFRA/Divisão de 
Transportes 

Anual Não 

99 C 
Inscrições em 

atividades 
formativas 

Cadastro dos 
inscritos nas 
atividades formativas 
da área de cultura da 

Não Não se aplica Sim 
PROCULT/Casa 
Amarela Eusélio 
Oliveira 

Semestral Não 



85 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

UFC (contém dados 
pessoais) 

100 C 
Mailling de 

fontes 
jornalísticas 

Informações de 
fontes jornalísticas 
para produção de 
conteúdo 

Não Não se aplica Não PROCULT/Rádio 
Universitária Semestral Não 

101 C 

Monitoramento 
do 

Desenvolvimento 
dos 

Empreendimento
s Incubados 

Dados de 
acompanhamento da 
maturidade dos 
empreendimentos do 
PARTEC conforme a 
Metodologia 
CERNE-CERTI. 

Não PNCTI Sim PROINTER/Parque 
Tecnológico Semestral Não 

102 C Pesquisa de 
audiência 

Perfil e quantidade 
de ouvintes por 
bairros e emissoras 
da Rádio 
Universitária 

Não Não se aplica Sim PROCULT/Rádio 
Universitária Trimestral Não 

103 C Servidores com 
deficiência 

Informações sobre 
servidores com 
deficiência, 
distribuição por 
campi e tipo de 
deficiência 

Não Não se aplica Sim ACESSIBILIDADE Anual Não 



86 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

104 C Solicitações de 
pauta 

Cadastro dos 
solicitantes de pauta 
para apresentações 
e ensaios nos 
equipamentos 
culturais da UFC 
(Dados extraídos de 
formulários. Contém 
dados pessoais e 
informações de 
contato e das 
atividade solicitadas) 

Não Não se aplica Sim 
PROCULT/Coorden
ação de Difusão e 
Produção Cultural 

Trimestral Não 

105 C Veículos 
Alienados 

Relação de veículos 
alienados da UFC Não Não se aplica Sim 

UFC 
INFRA/Divisão de 
Transportes 

Anual Não 

106 C 
Veículos 

transferidos - 
UFCA e UNILAB 

Informações sobre 
veículos transferidos 
para a UFCA e a 
UNILAB 

Não Não se aplica Sim 
UFC 
INFRA/Divisão de 
Transportes 

Anual Não 

107 5D Atividades de 
extensão 

Informações gerais 
extraídas do sistema 
SIGAA sobre as 
ações de extensão 

Não Não se aplica Não 

PREX/Coordenador
ia de Apoio, 
Fomento e 
Avaliação das 
Ações de Extensão 

Anual Sim 

5 D: Bases de PDAs anteriores previstas para abertura no PDA 2025-2027. 



87 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

108 D Concursos 
Públicos 

Informações sobre 
os concursos 
públicos da UFC 

Não Não se aplica Não 

PROGEP/Coorden
adoria de 
Relacionamento e 
Experiência do 
Servidor 

Anual Sim 

109 D Cursos ofertados 
(Graduação) 

Informações sobre a 
oferta de cursos de 
graduação na UFC 

Não 

Diretrizes 
Curriculares 

dos Cursos de 
Graduação 

definidas pelo 
Conselho 

Nacional de 
Educação 

(CNE/MEC) 

Não 
PROGRAD/COPIC 
– Coordenadoria de 
Planejamento 

Anual Sim 

110 D Cursos ofertados 
(Pós-Graduação) 

Cursos de 
pós-graduação 
ofertados pela 
PRPPG 

Não PNPG, 
SNPG, PNE Não PRPPG/Coordenad

oria de Ensino Anual Sim 

111 D Estrutura de 
Pessoal 

Informações sobre 
os servidores da 
UFC 

Não Não se aplica Não 

PROGEP/Coorden
adoria de 
Relacionamento e 
Experiência do 
Servidor 

Anual Sim 



88 

Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

112 D 
Estudantes 

matriculados 
(Graduação) 

Informações sobre 
estudantes 
matriculados em 
cursos de graduação 

Não 

Censo da 
Educação 
Superior 

(INEP/MEC) 

Não 
PROGRAD/COPIC 
– Coordenadoria de 
Planejamento 

Anual Sim 

113 D 
Estudantes 

matriculados 
(Pós-Graduação) 

Informações sobre 
os discentes da 
pós-graduação 

Não 
PNPG, 

CAPES, 
SNPG 

Sim PRPPG/Coordenad
oria de Ensino Anual Sim 

114 D Execução 
orçamentária 

Informações sobre 
despesas e credores 
do orçamento da 
UFC 

Não Não se aplica Não 

PROPLAD/Coorde
nadoria de 
Contabilidade e 
Finanças (CCF) 

Trimestral Sim 

115 D Obras de 
engenharia 

Informações sobre 
contratações de 
serviços de 
engenharia na UFC 

Não Não se aplica Não 

UFC 
INFRA/Coordenado
ria de Projetos e 
Obras 

Anual Sim 

116 D Projetos de 
pesquisa 

Projetos de pesquisa 
cadastrados na 
plataforma Ícaro 
Moreira 

Não PNCTI, Lei de 
Inovação Sim PRPPG/Coordenad

oria de Pesquisa Trimestral Sim 

117 D 

Relação 
Candidato/Vaga 

por curso 
(Graduação) 

Informações sobre 
as vagas oferecidas 
e quantidade de 
inscritos por curso 
de graduação 

Não Não se aplica Não 
PROGRAD/COPIC 
– Coordenadoria de 
Planejamento 

Anual Sim 
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Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

118 D 

Relação 
Candidato/Vaga 

por curso 
(Pós-Graduação) 

Dados relacionado à 
oferta dos cursos de 
pós-graduação 

Não PNPG, 
SNPG, PNE Sim PRPPG/Coordenad

oria de Ensino Anual Sim 

119 D 

Relação de 
empregados 
terceirizados 
(Fortaleza) 

Informação sobre os 
funcionários 
terceirizados da UFC 
nos Campi de 
Fortaleza 

Não 

Guia de 
Transparência 

Ativa para 
òrgãos e 

Entidades do 
Poder 

Executivo 
federal - CGU 

- 
https://www.g
ov.br/acessoai
nformacao/pt-
br/central-de-c
onteudo/publi
cacoes/gta-7-
guia-de-transp
arencia-ativa-f

inal.pdf 

Não 

UFC 
INFRA/Departamen
to de Atividades 
Gerais 

Anual Sim 

https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
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Nº Tipo de 
base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos? 

Nome da 
Política 
pública 

relacionada 

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/responsá
vel pela base 

Periodicida
de de 

atualização 

Base 
passível 

de 
Abertura? 

120 D 

Relação de 
empregados 
terceirizados 
(interior de 

Estado) 

Informação sobre os 
funcionários 
terceirizados da UFC 
nos Campi do 
Interior 

Não 

Guia de 
Transparência 

Ativa para 
òrgãos e 

Entidades do 
Poder 

Executivo 
federal - CGU 

- 
https://www.g
ov.br/acessoai
nformacao/pt-
br/central-de-c
onteudo/publi
cacoes/gta-7-
guia-de-transp
arencia-ativa-f

inal.pdf 

Não 
UFC 
INFRA/Prefeitura 
de Russas 

Anual Sim 

121 D Diárias e 
passagens 

informações 
referentes à 
concessão de 
passagens e diárias 
no âmbito da UFC 

Não Não se aplica Não 

Gabinete do 
Reitor/Divisão de 
Passagens, Diárias 
e Hospedagens 

Anual Sim 

 

https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
https://www.gov.br/acessoainformacao/pt-br/central-de-conteudo/publicacoes/gta-7-guia-de-transparencia-ativa-final.pdf
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APÊNDICE C - Justificativas para a não abertura das bases de dados 

Nº6 
Tipo 
de 

base 

Nome da base 
de dados Descrição da base 

Disponível 
no Portal 
Brasileiro 
de Dados 
Abertos?  

Possui 
conteúdo 
sigiloso? 

Unidade/setor 
responsável pela 

base 

Contato do 
setor 

responsável 

Justificativa 
(para a não 

abertura da base) 

76 B Arrecadação de 
multas (SISGRU) 

O Sistema de Gestão 
de Recolhimento da 

União (SISGRU) reúne 
todas as informações 

relacionadas à 
arrecadação de multas. 

Não Não BU/Divisão de Apoio 
Administrativo (DAA) 

daa.bu@ufc.br 
/ (85) 
3366-9513 

Não está na 
prioridade do setor, 

mas quando 
possível, a base 

será organizada e 
disponibilizada. 

77 B Bolsas de 
Graduação 

Informações sobre 
bolsas de graduação 

na UFC 
Não Não 

PROGRAD/ 

CAD – Coordenadoria 
de Acompanhamento 
Discente 

cad@prograd.u
fc.br 

A base está 
passando por 

atualização e não é 
possível prever 
uma data para a 

sua abertura. 

78 B Certificados de 
extensão 

Informações 
detalhadas do sistema 

SIGAA sobre os 
membros das ações de 
extensão, com o fim de 
contabilizar a emissão 

de relatórios 

Não Não 

PREX/Coordenadoria 
de Apoio, Fomento e 
Avaliação das Ações 
de Extensão 

acoes@prex.uf
c.br 

Não está na 
prioridade do setor, 

mas quando 
possível, a base 

será organizada e 
disponibilizada 

6 Nº: corresponde ao número em que a base aparece no Inventário de Dados (Apêndice B). 
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79 B 

Coleção 
Laboratório 

Fotográfico da 
UFC 

Acervo de registros 
fotográficos produzidos 

pelo Laboratório 
Fotográfico da Reitoria 

entre 1961 a 1984. 

Não Não PROCULT/Memorial 
da UFC 

memorial@ufc.
br; (85) 3366 
7414 

A base está 
passando por 

atualização e não é 
possível prever 
uma data para a 

sua abertura. 

80 B Diplomas 
Expedidos 

Informações sobre 
diplomas de graduação 

expedidos 
Não Não 

PROGRAD/COPIC – 
Coordenadoria de 
Planejamento 

copic@prograd
.ufc.br 

A base está 
passando por 

atualização e não é 
possível prever 
uma data para a 

sua abertura. 

81 B Estágios e 
Convênios 

Informações sobre 
estágios e convênios 
da graduação na UFC 

Não Não PROGRAD/Coordena
doria de Estágios 

estagios@ufc.b
r 

A base está 
passando por 

atualização e não é 
possível prever 
uma data para a 

sua abertura. 

82 B Indicadores de 
Graduação 

Informações sobre 
indicadores de 

graduação na UFC 
Não Não 

PROGRAD/CGPA – 
Coordenadoria Geral 
de Programas 
Acadêmicos 

cgpa@prograd.
ufc.br 

A base está 
passando por 

atualização e não é 
possível prever 
uma data para a 

sua abertura. 

83 B Licitações 
Informações sobre os 
processos licitatórios 
realizados pela UFC 

Não Não PROPLAD/Coordenad
oria de Licitação (CL) 

cl@proplad.ufc.
br 

(85) 3366 7387 
/ 3366 7537/ 
3366 7919 

A base está 
passando por 

atualização e não é 
possível prever 
uma data para a 

sua abertura. 
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84 B 
Manutenção 
predial por 

campus 

Medições de gastos 
com manutenção 

predial por campus da 
UFC 

Não Não UFC INFRA/Prefeitura 
de Russas 

Fone: (88) 
3411-9206 

E-mail: 
prefeitura.russa
s@ufc.br 

A base está 
passando por 

atualização e não é 
possível prever 
uma data para a 

sua abertura. 

85 B 
Membros de 
atividade de 

extensão 

Informações sobre os 
membros das ações 

cadastradas no sistema 
SIGAA, como 

categoria, função, 
escolaridade e datas de 

entrada e saída 

Não Não 

PREX/Coordenadoria 
de Apoio, Fomento e 
Avaliação das Ações 
de Extensão 

acoes@prex.uf
c.br 

Não há condições 
de organizar todos 

os dados pela 
dificuldade de 

sistematizar essas 
informações. 

86 B Nota de Corte 
Informações sobre nota 
de corte de cursos de 
graduação 

Não Não 
PROGRAD/COPIC – 
Coordenadoria de 
Planejamento 

copic@prograd
.ufc.br 

A base está 
passando por 

atualização e não é 
possível prever 
uma data para a 

sua abertura. 

87 B Oferta de 
Disciplinas 

Informações sobre a 
oferta de disciplinas de 
graduação na UFC 

Não Não 
PROGRAD/COPIC – 
Coordenadoria de 
Planejamento 

copic@prograd
.ufc.br 

A base está 
passando por 

atualização e não é 
possível prever 
uma data para a 

sua abertura. 

88 C Acervo geral 
Relação do acervo 
artístico, bibliográfico e 
documental da UFC 

Não Sim PROCULT/MAUC 
MAUC: 
mauc@ufc.br; 
(85) 3366-7481 

Não há condições 
de organizar todos 

os dados pela 
dificuldade de 

sistematizar essas 
informações. 
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89 C Alunos com 
deficiência 

Informações sobre 
alunos com deficiência, 
distribuição por curso, 
centro, campi, e tipo de 
deficiência 

Não Sim 

ACESSIBILIDADE/Div
isão de Apoio 
Pedagógico ao 
Estudante e 
Formação para a 
Acessibilidade (DAP) 

apoio.edu@ace
ssibilidade.ufc.
br 

Não há condições 
de organizar todos 

os dados pela 
dificuldade de 

sistematizar essas 
informações. 

90 C Atendimentos - 
Desporto 

Participações em 
campeonatos Não Sim PRAE/Secretaria do 

Esporte 
desportoufc@u
fc.br 

A base está 
passando por 

atualização e não é 
possível prever 
uma data para a 

sua abertura. 

91 C Atendimentos 
Médicos 

Estudantes atendidos 
pela medicina Não Sim 

PRAE/Coordenadoria 
de Atenção 
Multiprofissional ao 
Estudante 

came.prae@uf
c.br 

A base está 
passando por 

atualização e não é 
possível prever 
uma data para a 

sua abertura. 

92 C Atendimentos 
Odontológicos 

Estudantes atendidos 
pela odontologia Não Sim 

PRAE/Coordenadoria 
de Atenção 
Multiprofissional ao 
Estudante 

came.prae@uf
c.br 

A base está 
passando por 

atualização e não é 
possível prever 
uma data para a 

sua abertura. 

93 C Atendimentos 
Pedagógicos 

Estudantes atendidos 
pela psicologia Não Sim 

PRAE/Coordenadoria 
de Atenção 
Multiprofissional ao 
Estudante 

came.prae@uf
c.br 

A base está 
passando por 

atualização e não é 
possível prever 
uma data para a 

sua abertura. 
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94 C Atendimentos 
Psicológico 

Estudantes atendidos 
pela pedagogia Não Sim 

PRAE/Coordenadoria 
de Atenção 
Multiprofissional ao 
Estudante 

came.prae@uf
c.br 

A base está 
passando por 

atualização e não é 
possível prever 
uma data para a 

sua abertura. 

95 C Bolsistas PPCA 
Cadastro dos bolsistas 
do PPCA (contém 
informações pessoais) 

Não Sim 
PROCULT/Coordenaç
ão de Conhecimento 
e Memória 

memoria@proc
ult.ufc.br; (85) 
3366 9281 

Não pode ser 
aberta por conter 
dados sigilosos. 

96 C Campeonatos 
desportivos 

Estudantes atendidos 
pelo desporto Não Sim PRAE/Secretaria do 

Esporte 
desportoufc@u
fc.br 

A base está 
passando por 

atualização e não é 
possível prever 
uma data para a 

sua abertura. 

97 C Controles de 
visitantes 

Informações sobre 
cadastro de visitantes e 
agendamentos de 
visitas dos 
equipamentos culturais 
da UFC (MAUC, Casa 
José de Alencar, Seara 
da Ciência, etc). 

Não Sim 
PROCULT/MAUC, 
Casa José de Alencar 
e Seara da Ciência 

MAUC: 
mauc@ufc.br; 
(85) 3366-7481 
| Casa José de 
Alencar: 
casajosedealen
car@ufc.br; 
(85) 3366.9276 
(fixo e 
whatsapp) | 
Seara da 
Ciência: 
secretariaseara
@ufc.br; (85) 
3366-9245 

Não pode ser 
aberta por conter 
dados sigilosos. 

98 C Frota de veículos Relação de veículos da 
UFC Não Sim UFC INFRA/Divisão 

de Transportes 

Fone: (85) 
3366 
9552E-mail: 
dvtran@ufcinfr
a.ufc.br 

Não pode ser 
aberta por conter 
dados sigilosos. 
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99 C 
Inscrições em 

atividades 
formativas 

Cadastro dos inscritos 
nas atividades 
formativas da área de 
cultura da UFC (contém 
dados pessoais) 

Não Sim 
PROCULT/Casa 
Amarela Eusélio 
Oliveira 

CAEO: 
caeo@ufc.br; 
(85) 3366.7772 

Não pode ser 
aberta por conter 
dados sigilosos. 

100 C 
Mailling de 

fontes 
jornalísticas 

Informações de fontes 
jornalísticas para 
produção de conteúdo 

Não Não PROCULT/Rádio 
Universitária 

rosane.nunes
@ufc.br; (85) 
3366-7472 

Não pode ser 
aberta por conter 
dados sigilosos. 

101 C 

Monitoramento 
do 

Desenvolvimento 
dos 

Empreendimento
s Incubados 

Dados de 
acompanhamento da 
maturidade dos 
empreendimentos do 
PARTEC conforme a 
Metodologia 
CERNE-CERTI. 

Não Sim PROINTER/Parque 
Tecnológico 

parquetecnolog
ico@ufc.br 

Não pode ser 
aberta por conter 
dados sigilosos. 

102 C Pesquisa de 
audiência 

Perfil e quantidade de 
ouvintes por bairros e 
emissoras da Rádio 
Universitária 

Não Sim PROCULT/Rádio 
Universitária 

rosane.nunes
@ufc.br; (85) 
3366-7472 

Não pode ser 
aberta por conter 
dados sigilosos. 

103 C Servidores com 
deficiência 

Informações sobre 
servidores com 
deficiência, distribuição 
por campi e tipo de 
deficiência 

Não Sim ACESSIBILIDADE  

Não há condições 
de organizar todos 

os dados pela 
dificuldade de 

sistematizar essas 
informações. 
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104 C Solicitações de 
pauta 

Cadastro dos 
solicitantes de pauta 
para apresentações e 
ensaios nos 
equipamentos culturais 
da UFC (Dados 
extraídos de 
formulários. Contém 
dados pessoais e 
informações de contato 
e das atividade 
solicitadas) 

Não Sim 
PROCULT/Coordenaç
ão de Difusão e 
Produção Cultural 

producaocultur
al@procult.ufc.
br ; (85) 3366 
9281 

Não pode ser 
aberta por conter 
dados sigilosos. 

105 C Veículos 
Alienados 

Relação de veículos 
alienados da UFC Não Sim UFC INFRA/Divisão 

de Transportes 

Fone: (85) 
3366 9552 

E-mail: 
dvtran@ufcinfr
a.ufc.br 

Não pode ser 
aberta por conter 
dados sigilosos. 

106 C 
Veículos 

transferidos - 
UFCA e UNILAB 

Informações sobre 
veículos transferidos 
para a UFCA e a 
UNILAB 

Não Sim UFC INFRA/Divisão 
de Transportes 

Fone: (85) 
3366 9552 

E-mail: 
dvtran@ufcinfr
a.ufc.br 

Não pode ser 
aberta por conter 
dados sigilosos. 
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APÊNDICE D - Roteiro para a priorização das bases de 
dados 

 

PARTE  1 - PERGUNTAS NORTEADORAS 

A seguir, apresentamos perguntas norteadoras referentes aos 8 (oito) critérios de 
priorização obrigatórios elencados pela Resolução no 3 do CGINDA.  Os 
questionamentos foram extraídos de apresentação sobre a temática elaborada pelo 
Núcleo de Dados Abertos da CGU e buscam orientar a avaliação dos conjuntos de 
dados conforme cada um dos critérios de priorização. 

1. “Grau de relevância para o cidadão” - Critério avaliado por meio da consulta 
pública, já preenchido na Matriz de Priorização. 

2. “Dados mais solicitados em transparência passiva desde o início da vigência da 
LAI” - Os dados em questão são frequentemente solicitados por meio de pedidos de 
acesso à informação? 

3. “Estímulo ao controle social” - Ter conhecimento desses dados pode permitir que 
os cidadãos entendam se os recursos públicos estão sendo bem aplicados ou se a 
política pública está sendo bem executada? 

4. “Obrigatoriedade legal ou compromisso assumido de disponibilização dos dados” - 
Existe alguma lei ou compromisso assumido que obrigue o órgão a publicar o 
conteúdo desta base? 

5. “Referência a projetos estratégicos do governo” - Essas informações possuem 
alguma relação com algum projeto estratégico do governo? 

6. “Demonstra resultados diretos e efetivos dos serviços públicos” - Os dados a 
serem disponibilizados oferecem informações que proporcionam transparência aos 
resultados dos serviços públicos? 

7. “Capacidade de fomento ao desenvolvimento sustentável” - Ter acesso aos dados 
pode fomentar o desenvolvimento sustentável de algum modo? Lembrando que 
sustentabilidade não tem relação somente com meio ambiente. 

8. “Possibilidade de fomento a novos negócios” - O conteúdo é capaz de fomentar o 
desenvolvimento de novos negócios? 

 

 

PARTE 2 - OBJETIVOS ESTRATÉGICOS DO PDI 2023-2027 

Critério de Priorização nº 9: Alinhamento com os objetivos estratégicos do Plano de 
Desenvolvimento Institucional da UFC (PDI 2023-2027). Os objetivos estratégicos 
consistem nos grandes desafios institucionais de áreas de atuação específicas da 
UFC, conforme definido pelo Plano de Desenvolvimento Institucional da UFC 
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2023-2027. A seguir se apresentam os 12 (doze) objetivos definidos pelo 
documento, distribuídos nas três perspectivas do planejamento: 

Perspectiva 1 - Resultado para a sociedade 

- Objetivo Estratégico 1: Aprimorar a formação discente; 
- Objetivo Estratégico 2: Destacar-se, nacional e internacionalmente, pelo 
desenvolvimento da 
ciência, tecnologia, inovação e empreendedorismo; e 
- Objetivo Estratégico 3: Fortalecer a extensão universitária na UFC. 
 
Perspectiva 2 - Processos internos 

- Objetivo Estratégico 4: Fortalecer a cultura, a memória e o patrimônio cultural da 
UFC; 
- Objetivo Estratégico 5: Aprimorar a governança e a comunicação institucional; 
- Objetivo Estratégico 6: Aprimorar a infraestrutura, os sistemas e a governança de 
TI na UFC; 
- Objetivo Estratégico 7: Proporcionar infraestruturas predial e urbanística 
adequadas, com foco na economicidade, na sustentabilidade, na segurança, na 
acessibilidade e na inclusão; 
- Objetivo Estratégico 8: Garantir a sustentabilidade ambiental, respeitando a 
biodiversidade de cada campus e considerando o manejo de áreas verdes, a 
utilização de energias renováveis, a gestão de resíduos e o equilíbrio entre espaços 
construídos e naturais; e 
- Objetivo Estratégico 9: Aumentar a eficiência, eficácia e efetividade dos processos 
da gestão, contribuindo para a entrega de valor para a sociedade. 
 
Perspectiva 3 - Pessoas 

- Objetivo Estratégico 10: Garantir a excelência na gestão de pessoas; 
- Objetivo Estratégico 11: Contribuir para as condições necessárias à inclusão, à 
permanência e ao desenvolvimento dos discentes visando a uma formação de 
excelência; e 
- Objetivo Estratégico 12: Promover a valorização da vida por meio da 
implementação de políticas institucionais voltadas à saúde da comunidade 
universitária. 
 
Lembramos que cada objetivo estratégico do PDA 2023-2027 estrutura um conjunto 
de ações estratégicas a serem executadas pelas unidades responsáveis. Sugerimos 
que as unidades revisem as ações estratégicas de sua responsabilidade e 
verifiquem a relação destas com as suas bases de dados, a fim de avaliá-las 
conforme o Critério de Priorização nº 9. 
 

PARTE 3 - OBJETIVOS PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL DA ONU 

Critério de Priorização no 7: Capacidade de fomento ao desenvolvimento 
sustentável (Resolução nº 03 CGINDA, Art.1o, VI). 
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Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) das Nações Unidas são um 
apelo global à ação para acabar com a pobreza, proteger o meio ambiente e o clima 
e garantir que as pessoas, em todos os lugares, possam desfrutar de paz e de 
prosperidade. Estes são os 17 (dezessete) objetivos elencados pela ONU: 

● ODS 1: erradicação da pobreza, ou seja, eliminá-la em todas as suas formas e em 
todos os lugares; 
● ODS 2: fome zero e agricultura sustentável. Em linhas gerais, acabar com a fome, 
alcançar a segurança alimentar e melhoria da nutrição e promover a agricultura 
sustentável; 
● ODS 3: saúde e bem-estar. Assegurar uma vida saudável e promover o bem-estar 
para todos e em todas as idades; 

● ODS 4: educação de qualidade. Assegurar a educação inclusiva e equitativa de 
qualidade, além de promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para 
todos; 
● ODS 5: alcançar a igualdade de gênero e empoderar todas as mulheres e 
meninas; 
● ODS 6: assegurar a disponibilidade e a gestão sustentável da água e saneamento 
para todos; 
● ODS 7: energia acessível e limpa. Assegurar o acesso confiável, sustentável, 
moderno e a preço acessível à energia para todos; 
● ODS 8: trabalho decente e crescimento econômico. Promover o crescimento 
econômico inclusivo e sustentável, o emprego pleno e produtivo e o trabalho 
decente para todos; 
● ODS 9: construir infraestruturas resilientes, promover a industrialização inclusiva e 
sustentável e fomentar a inovação; 
● ODS 10: reduzir a desigualdade dentro dos países e entre eles; 
● ODS 11: tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, 
resilientes e sustentáveis; 
● ODS 12: assegurar padrões de produção e de consumo sustentáveis; 
● ODS 13: tomar medidas urgentes para combater a mudança do clima e seus 
impactos; 
● ODS 14: conservar e promover o uso sustentável dos oceanos, dos mares e dos 
recursos marinhos para o desenvolvimento sustentável; 
● ODS 15: proteger, recuperar e promover o uso sustentável dos ecossistemas 
terrestres, gerir de forma sustentável as florestas, combater a desertificação, deter e 
reverter a degradação da terra e deter a perda de biodiversidade; 
● ODS 16: promover sociedades pacíficas e inclusivas para o desenvolvimento 
sustentável, proporcionar o acesso à justiça para todos e construir instituições 
eficazes, responsáveis e inclusivas em todos os níveis; 
● ODS 17: fortalecer os meios de implementação e revitalizar a parceria global para 
o desenvolvimento sustentável; 
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PARTE 4 - MANIFESTAÇÕES LAI POR ASSUNTO (2012 A 2023) 

Critério de Priorização no 2: Mais solicitados em transparência passiva desde o 
início da vigência da LAI (Resolução nº 03 CGINDA, Art.1º, VIII). A seguir, 
apresentamos o quantitativo de pedidos de informação baseados na Lei de Acesso à 
Informação (LAI) recebidos pelo Serviço de Informação ao Cidadão (SIC) da UFC 
desde o início da vigência da legislação. Quantitativo de manifestações LAI por 
assunto (2012-2023): 
Educação Superior 1265 
Acesso à informação 950 
Emprego 344 
Concurso 108 
Outros em Educação 68 
Telecomunicações 66 
Conduta Docente 55 
Outros em Economia e 
Finanças 55 
Cotas 41 
Universidades/Institutos 37 
Recursos Humanos 31 
Serviços Públicos 29 
Certificado ou Diploma 24 
Outros em Pesquisa e 
Desenvolvimento 24 
Ouvidoria 23 
Outros em Administração 21 
Proteção e Benefícios ao 
Trabalhador 21 
Bolsas 19 
Legislação 18 
Outros em Meio Ambiente 17 
Planejamento e Gestão 17 
Licitações 15 
Processo Seletivo 15 
Transparência 14 
Outros em Saúde 13 
Auditoria 12 
Dados Pessoais - LGPD 10 
Matrículas 10 
Orçamento 10 
Auxílio 9 
Outros em Comércio e 
serviços 9 
Empregabilidade 8 

Agente Público 7 
Outros em Trabalho 7 
Assistência à Pessoa com 
Deficiência 6 
Atendimento 6 
Conduta Ética 6 
Educação Básica 6 
Outros em Proteção Social 6 
Ações Afirmativas 5 
Benefício 5 
Coronavírus (COVID-19) 5 
Frequência de Servidores 5 
Normas e Fiscalização 5 
SISU - Sistema de Seleção 
Unificada 5 
Assédio sexual 4 
Bibliotecas 4 
Patrimônio 4 
Aposentadoria 3 
Assédio moral 3 
Cadastro 3 
Comunicações 3 
Convênio 3 
Correição 3 
Direitos Humanos 3 
FIES 3 
Fraude em auxílio 
emergencial - coronavírus 3 
Medicamentos e Aparelhos 3 
Relações de Trabalho 3 
Serviços e Sistemas 3 
Bancos 2 
Compras governamentais 2 
Energia Elétrica 2 
Exame Nacional do Ensino 
Médio - Enem 2 

Outros em Relações 
Internacionais 2 
Outros em Transporte 2 
Patrimônio Cultural 2 
Preservação e Conservação 
Ambiental 2 
Propriedade Industrial 2 
Agendamento de Consultas 1 
Agricultura 1 
Assistência Social 1 
Atendimento Básico 1 
Certidões e Declarações 1 
Clima 1 
Consulta/Tratamento/Exame/
Cirurgia em Saúde 1 
Cooperação Internacional 1 
Defesa e vigilância sanitária 1 
Educação Profissionalizante 1 
Esporte Profissional 1 
Fiscalização do Estado 1 
Infraestrutura e Fomento 1 
MEI - Microempreendedor 
Individual 1 
Outros em Comunicações 1 
Outros em Cultura 1 
Outros em Energia 1 
Outros em Esporte e Lazer 1 
Outros em Segurança e 
Ordem Pública 1 
Ouvidoria Interna 1 
Produção Industrial 1 
Saúde Suplementar 1 
Sistema Financeiro 1 
Transparência ativa 1 
Transporte Rodoviário 1 
Tributos 1 
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ANEXO I - Portaria de criação do Grupo de Trabalho do 
PDA/UFC 

 

 

https://ouvidoria.ufc.br/wp-content/uploads/2024/12/portaria-no-110-de-02-de-abril-de-2024-gt-pda-1.pdf
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